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Аннотация: Ўшбу мақолада глобаллашув жарае�нида креатив компетенциялар ва уларни 
мустақил таълимга қу�ллаш и� у�ллари ҳақида маълумотлар келтирилган. Шунингдек талабалар 
креатив компетенцияларга эга бу�лишлари учун улардан таълим – тарбия жарае�нида анъанавии�  
е�ндашувлардан фарқли янги ғоялар ҳақида фикрлаш, у�зига хослик, ташаббускорлик талаб 
этилиши ҳақида фикр юритилган.
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Аннотация: В статье представлены сведения о креативных компетенциях в процессе глобае-
лизации и способах их применения в самостоятельном обучении. Также приводятся данные, что 
для овладения креативными компетенциями студентам необходимо в отличие от традиционного 
подхода мыслить на основе новых идеи� , формировать своеобразие и инициативность. 
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Abstract: The article provides information about creative competencies in the process of 
globalization and how to use them in independent learning. It also provides data that in order to master 
creative competencies, students, unlike the traditional approach, need to think on the basis of new ideas, 
form originality and initiative.
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Кириш
Бугунги кунда таълим тизимида таълим 

– тарбия жарае�нининг барча имкониятларидан 
фои� даланган ҳолда шахсни ривожлантириш, 
ижтимоии� лаштириш мақсадида талабаларда 
мустақил ишлаш, излунувчанлик ва яратув-
чан лик қобилиятларини ривожлантириш, тан-
қидии�  ва ижодии�  фикрлаш компетенцияларини 
тарбиялашга и� у�налтирилган илмии�  – тадқи-
қотларга аҳамият берилмоқда. 

Мамлакатимиз педагог олимлари томо-
ни дан педагогик креативликни самарали  
у�злаштирилиши учун зарур шарт – шароит-

ларни, усуллар ва воситаларни яратиш ҳамда 
у�қув жарае�нини ташкил этишда инновацион 
– креатив е�ндашувни қу�ллаш ту�ғрисида 
ку�пгина илмии�  изланиш олиб боришган ва 
яратган натижавии�  ишланмаларни таълим 
тизимига тадбиқ этилмоқда. Лекин шуни 
ҳам аи� тиш керакки, амалдаги таълим 
тизимида аудитория машғулотларига асосии�  
эътибор қаратилиб, талабаларнинг креатив 
компетенцияларни ривожлантиришда муҳим 
бу�лган аудиториядан ташқари машғулотларга, 
яъни талабанинг мустақил ишлашига жиддии�  
эътибор қаратилмаган. Чунки, ушбу фаолият 
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шакллари ва турлари таълим берувчилар 
томонидан чуқур у�злаштирилмаган.

Мустақил ишлаш жарае�нида талаба-
ларнинг креатив компетенцияларин ривож-
лантиришнинг педагогик муаммоларини 
амал даги ҳолатини у�рганишда талабаларнинг 
муҳим компететенциялари тушунчаларига 
аниқлик киритиш ҳамда касбии�  компетентлик 
тушунчасига аҳамият бериш бугунги куннинг 
долзарб масалаларидан ҳисобланади. 

Мавзуга оид адабие�тлар таҳлили. Мавзу-
га оид адабие�тларни таҳлил этар эканмиз, 
педагог олим Н.А. Муслимов бошчилигидаги 
тадқиқотчилар педагогик компетентлик ва  
педагогик креативлик асослари, ҳамда бу�ла-
жак профессионал у�қитувчиларнинг касбии�  
профессионаллигини шакллантириш ва оши-
риш бу�и� ича қатор изланишлар олиб боришган. 
Н.А.Муслимов у�з асарларида “компетентлик” 
ва “касбии�  компетентлик” тушунчалар моҳия-
тини аниқ ифодалаб берган [1,2,3]. 

Педагогик компетентлик негизини ҳам 
касбии�  компетентлик сифатлари ташкил этади. 
Бир қатор тадқиқотларда хусусан А.К.Маркова, 
Б.Назаровалар изланишларида педагогга хос 
касбии�  компетентлик, унинг таркибии�  асос-
лари ва хусусиятлари у�рганилган.

З.Т. Раҳимов илмии�  изланишлари нати-
жасида педагогнинг таълим-тарбия жарае�ни 
самарадорлигини таъминлашга хизмат қи-
лув  чи педагогик компетентлик ва унинг зару-
рияти масалаларини асослаб берган [4]. 

Педагог олима О. Мусурмонованинг 
таълим-тар бия назариясига боғлиқ у�з дарс - 
ли гида[5] педагогик компетентлик масала-
лари, аи� ниқса у�қитувчиларнинг фанлар бу�и� ича  
компетентликка эга бу�лишлигини алохида 
ку�рсатиб у�тган. Дарсликда касбии�  компетен-
циялар, педагогнинг касбии�  компетенциялари, 
фанлар бу�и� ича аи� ниқса умумии�  фанлар бу�и� ича 
махсус компетенциялар, уларнинг тасниф ва 
таърифлари, уларни таълим иштирокчиларида 
шакллантириш босқичлари ва педагог касбии�  
компетентлиги и� у�налишларини асослаб 
берилган. 

Россия педагог олимларидан М.М. Каша-
пова, Т.В. Киселева, Т.В. Огородовалар [6] 
назарии�  тузилмалар ва ғоялар билан амалии�  
таклифлар орасидаги алоқадорликларни тад - 
қиқ қилиш асосида педагогнинг касбии�  

креатив лигини шакллантириш жарае�нини 
назарии�  методологик асосларини, касбии�  
креативликни сифатлари ва функционал ва-
зи фаларини, шакллантириш критерияси ва  
даражасини, креативликни самарали шакл-
лантириш тамои� илларини, усуллари ва ша-
роит ларини аниқлаб беришган.

Педагог олим И.Е. Брякова [7] педагог – 
адабие�тшуноснинг креатив компетенцияси 
талаба-филолог адабии� -ижодии�  қобилиятини 
ривожлантириш омили эканлигини, аи� ниқса 
таълимни рақамлаштириш даврида педагог-
нинг креатив компетентлиги – бу таълимни 
янги вектори эканлигини ку�рсатиб берган.

Педагог олим Н.А. Муслимов у�з тадқиқот-
ларида педагогик компетентлик ва педагогик 
креативликнинг тузилиши ва мазмуни, унинг 
у�зига хос жихатлари, педагогик креатив-
лик потенциали ва унинг даражасини аник-
лаш мезонлари масалаларини е�ритиб берган  
[2]. Тадқиқотларда алоҳида эътибор педагог 
ва талабаларда компетентлик ва креативлик-
ни ривожлантиришга қаратилган ҳамда тала-
баларда танқидии� , у�зини–у�зи (мотивацион, 
интеллектуал, амалии�  – фаолиятли, фаол комму - 
никатив ва жамоавии�  иш) компетенциялари-
ни ривожлантириш и� у�ллари ҳамда креатив 
фикрлашни шакллантириш усуллари (дизаи� н–
фикрлаш, скампер ва хоказо) ку�рсатилган [3].

Педагог тадқиқотчи А.И. Авазбоев у�з 
тад қиқотида [8] талабаларда креативлик си-
фат ларини ривожлантиришнинг самарали 
и� у�л лари, креативлик сифатларига эга бу�лиш-
лари учун у�қув ва тарбия жарае�нида янги 
ғояларини яратиш ҳақидаги фикрларини кел-
тирган. Муаллиф креативлик бу�и� ича олиб бо-
рил ган тадқиқотлар ва креативлик назария чи-
ларининг, аи� ниқса М. Ўсмонбоева, М. Турдиева 
ва М.Муслимов ишлари асосида креатив ком-
петенцияларни ривожлантиришнинг бир қа-
тор и� у�ллари мавжудлигини ку�рсатиб берган.

Педагог олима Г.Н. Ибрагимова тала-
ба ларда креатив компетенцияларни ривож-
лантиришда интерфаол у�қитиш методлари 
ва технологияларини қу�ллашга доир илмии�  
асосланган таклиф ва тавсиялар ишлаб чиқ-
қан[9]. 

Талабалардаги креативлик қобилият-
ларини ривожлантириш жарае�нида ин-
терфаол таълим жарае�ни аҳамиятли са-
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налади. Тадқиқотчи Ш.Х. Позилова у�з 
тадқиқотларида[10] педагогларнинг креатив-
лигини ривожлантиришга қаратилган KWHL  
(Know? What? How? Learn?), Kъюбинг, SCAMPER 
(Substitute, Combine, Adapt, Modify/Magnify, Put  
to other uses, Eleminate, Rearrang/Reverse) каби 
у�қитишнинг интерфаол усуллари асосида  
яратилган инновацион – методик характер-
даги методлардан, ҳамда дизаи� н – фикрлаш 
технологияси воситаларидан фои� даланиш-
нинг имкониятлари аниқланган ва у�қув 
жарае�нига тадбиқ этилган. 

Тадқиқотчилар Б. Сиддиқов ва Э. Абдул-
лаевлар у�з мақоласида талабаларда креатив-
лик сифатларини[11] ривожлантиришга таър-
сир этувчи ижтимоии�  омиллар, талабаларда 
креатив фикрлашни шакллантириш и� у�ллари 
ва шакллари, унинг мезонлари ҳақида фикр 
юритади. 

Тадқиқотметодологияси. Мазкур ишда 
тала баларнинг креатив компетенцияларини 
мустақил таълим жарае�нида ривожлантириш 
асослари у�рганилди. Тадқиқот давомида ти-
зимли е�ндашув ва таҳлил килиш усулларидан 
фои� даланилди.

Таҳлил ва натижалар. Олиб борилган 
тадқиқотлар шуни ку�рсатадики, креативликни 
ижодга интилиш, ҳае�тга ижодии�  е�ндашиш, 
танқидии�  назар солиш ва таҳлил қилиш деи� иш 
мумкин. Талабалар креатив компетенцияларга 
эга бу�лишлари учун улардан таълим – тарбия 
жарае�нида анъанавии�  е�ндашувлардан фарқли 
янги ғоялар ҳақида фикр юритиш, у�зига 
хослик, ташаббускорлик талаб этилади. 

Глобаллашув жарае�нида таълим олув чи-
ларда креативликни ривожлантириш таълим  
мазмунини у�злаштиришда таълим олувчи лар-
нинг билим савияси, у�злаштириш даражаси, 
таълим манбаи, дидактик вазифаларига қараб, 
муносиб равишда у�қитиш жарае�нини ташкил 
этишни талаб қилади.

Талабанинг креативлиги амалга ошири-
ладиган тадбирлар самарадорлигига е�рдам 
беради. Бу креативлик инсоннинг нафақат 
у�з ишини сифатли бажариши, балки янги 
имкониятларни излаш ва уларни ҳар қандаи�  
шароитда ҳам амалга оширишига қизиқиши 
билан белгиланади; у ҳар қандаи�  вазиятда 
тезда ностандарт қарорларни қабул қилишга 
ва ҳар қандаи�  фаолиятни ташкил этиш ва 

бажаришга ку�проқ куч ва иштие�қ билан 
е�ндашишга қодир. Шуни таъкидлаш керакки, 
креативлик нафақат амалга ошириладиган 
фаолиятга, балки талабаларнинг у�з шахсият-
ларини ривожланишига ҳам таъсир қилади.  
Креативлик у�зини-у�зи англаш, такомиллаш-
тириш ва касбии�  фаолиятни муваффақиятли 
амалга ошириб, каръера босқичларидан ку�та-
рилишга олиб келади.

Таълим олувчилардаги креативлик қоби-
лиятларининг ривожланганлик даражасини 
аниқлашнинг қуи� идаги мезонлари мавжуд: 
креатив фаолиятга нисбатан мотивациянинг 
қарор топганлиги; креатив фикрлаш ку�ник-
маларининг ривожланганлиги; креатив сифат-
ларнинг шаклланганлиги; амалии�  креатив  
фаолият жарае�нини ташкил этиш; ихти-
сослашган креативликнинг шаклланган лиги 
ва бошқалар.

Креативлик турли вазиятларда таълим 
ва тарбияга оид масалала юзасидан қарор-
ларни қабул қилишда яққол намое�н бу�либ, у 
педагогнинг ижодии�  фаоллигини тавсифлаи� ди. 
Педагогнинг креативлиги эса унинг замонавии�  
педагогик ҳамда рақамли технологиялар 
асосида у�қув жарае�нини ташкил этиш, фанлар 
бу�и� ича назария ва амалие�тни бирлаштириш, 
у�қитишнинг янги усул ва воситаларини 
яратиш, у�з билим ва маҳоратини ошириш 
бу�и� ича доимии�  равишда илмии�  изланишлар 
билан шуғулланиш, инновацион ғояларни 
ишлаб чиқиш ва жории�  этиш каби ижодкорлик 
қобилияти билан белгиланади. 

Талабаларнинг компетенцияларини ри-
вож лантиришнинг амалдаги ҳолати бу�и� ича 
олиб борилган тадқиқотлар натижасида компе-
тенция ва компетентлик масалаларига оид 
илмии� -амалии�  назарияларни таҳлили ва олии�  
таълимнинг Давлат стандартларидаги таълим 
соҳалари битирувчиларининг компетенция 
даражасига қу�и� иладиган умумии�  талаблар 
асосида талабаларнинг муҳим компетенциялари 
белгиланди. Бевосита таълимда талабаларга 
хос бу�лган компетенциялар ва уларнинг у�зига 
хос жиҳатлари бир қатор тадқиқотларда 
у�рганилган бу�лса ҳам олии�  таълимда 
компьютер технологияларини кенг қу�лланиши 
ва таълимда кредит – модуль тизимига 
у�тилиши талабаларнинг креатив ва мустақил 
билим олиш компетенцияларини бир-бирига 
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алоқадорликда ривожлантириш усуллари 
ва алгоритмларига аҳамият беришни талаб 
қилади. 

Талаба креативлигининг компонентла-
рини мазмунан таҳлил қилиб талабаларда 
ривожлантирилиши лозим бу�лган креатив 
ком петенцияларни икки гуруҳга, яъни тала ба - 
ларнинг шахсии�  креативлигини ривожлан-
тирувчи ва касбии�  креативлигини ривожлан-
тирувчи компетенцияларга ажратишни лозим 
топдик.

Талабалар шахсии�  креативлигини ривож - 
лантирувчи компетенциялар мутахассис меҳ-
нат фаолиятини замонавии�  талаблар асосида 
онгли ва мақсадли, билимли ва мустақил 
равишда фаол ва тез қарор қабул қилган ҳолда, 
бои�  тасаввурлар ва ҳис-хаяжонни ишлатиб, 
жамоа билан мулоқотли ва хае�тии�  ҳолда амалга 
ошириш учун зарур бу�лган фазилатлардир.

Талабалар касбии�  креативлигини ри-
вожлантирувчи компетенциялар уларнинг 
эгаллаган мутахассислиги бу�и� ича меҳнат 
фаолиятини мантиқии�  ва танқидии�  фикрлаш 
асосида, касбии�  муаммоларини ноанъанавии�  
ва у�зига хос тарзда ҳал қилган ҳолда, 
замонавии�  информацион ва технологик 
воситалар е�рдамида, инновацион – ижодии�  
е�ндашиб изланувчанлик ҳамда яратувчанлик 
билан амалга ошириш учун зарур бу�лган 
ку�никмалардир. 

Талабаларнинг креативлигини ривож-
лантириш бу�и� ича тадқиқотлар олиб бориш 
давомида талабаларда танлаган соҳасининг 
ҳозирги ҳолатини таҳлил қилиш ҳамда соҳа 
келажагини тасаввур қилиш қобилиятини 
шакллантириш муҳим аҳамиятга эгалиги 
аниқланди. 

Хулоса ва таклифлар. Хулоса қилиб, 
глобаллашув жарае�нида мустақил таълимга 
кенг у�рин бериш талабаларнинг креатив 
компетенцияларини ривожлантиришнинг 
асосии�  омили эканлигини аи� тиш мумкин. 
Талабаларни мустақил ишлаши уларнинг 
ҳар томонлама етук мутахассис бу�либ 
шаклланишида самарали таъсир ку�рсатади. 

Юқоридаги фикрларни инобатга олган 
ҳолда қуи� идаги хулоса ва таклифларни кел-
тирамиз:

Биринчидан, талабалар асосии�  компе-
тенцияларининг турларини таҳлил қилиш 

натижасида касбии�  компетенциялар турку-
мига кирувчи креатив компетенциянинг ком-
понентлари белгиланди, уларнинг мазмун 
моҳияти аниқлаштирилди ҳамда уларни ри-
вож лантириш зарурияти асослаб берилди.

Иккинчидан, мамлакатимизнинг жамият  
эҳти е�ж ларидан, фан, маданият, техника ва 
технологияларнинг замонавии�  ютуқларидан 
келиб чиққан ҳолда янги жамиятни яра тувчи 
талабаларда ижодкорлик ва изланув чанлик, 
ностандарт вазиятларда мустақил равиш да 
қарор қабул қила олиш, турли жа рае�н ларни 
таҳлил қилиш ва баҳолаш, хори жии�  тилларни 
эгаллаш ва компьютер технологияларидан 
фои� даланиш каби ақлии�  ва амалии�  
фаолиятда у�зининг индивидуал услубларига 
эга бу�лиш имконини берадиган мустақил 
ишлашни ташкиллаштириш ва му ҳим компе-
тенцияларини ривожлантириш мето дикасини 
яратиш лозим. 

Ўчинчидан, адабие�тлар таҳлили шуни 
ку�р сатадики, компетенция ва компетентлик 
тушунчаларига умумии�  ҳолда аниқликлар 
киритилган бу�лса ҳам тадқиқотчилар томо-
нидан бир ҳил таҳлил этилмаган. Бу эса 
замонавии�  шахс ку�никмаларига қу�и� илае�тган 
талаблар асосида компетенцияларни чуқур-
роқ у�рганишни, уларни таснифлашни ва ри-
вожлантириш усулларини яратишни тақазо 
этади.

Ту�ртинчидан, креатив компетенция лар-
ни сифатлари ва уларни ривожлантиришга 
оид фикрларни таҳлили шуни ку�рсатадики, 
талабаларда креативликни ривожлантириш 
зарурияти, зарурии�  компонентлар ва улар 
орасидаги алоқадорлик, креативликни шакл-
лантириш ва ривожлантириш усуллари ҳамда 
воситалари каби масалалар ту�лиқ е�ритил-
маган.

Бешинчидан, таҳлил ва изланишлар 
нати жасида талабалардаги креатив компетен-
цияларнинг бир-бирига боғлиқ компонентлари 
аниқлаб берилди ҳамда таълимнинг кредит–
модул тизимида талабаларнинг мустақил 
ишлаши ва креатив фикрлашини самарали 
ташкил этиш лозимлиги ку�рсатилди[14].

Хулоса қилиб аи� тганда, таълим олув-
чиларнинг е�ш даврларини ҳисобга олган 
ҳолда креатив хусусиятларини аниқ-
лаш мезонларини ишлаб чиқиш ва уни  
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амалие�тга тадбиқ этиш, таълим олувчи-
ларнинг креатив компетенцияларини ривож - 
лан тиришда таълим муассасалари интег-
рациясини ҳисобга олиш, педагоглар ва 

ота-оналар учун барча е�шдаги болаларнинг 
креативлик компетенцияларини у�рганиш ва 
ривожлантириш учун услубии�  қу�лланмалар 
яратиш лозим деб ҳисоблаи� миз. 
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