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Аннотация. Ушбу мақолада давлат ва глобал хусусий шерикчилик муносабатлари кўриб 
чиқилди. Хозирги мавжуд халқаро сиёсат кўп жихатдан шу муносабатларнинг натижаси 
деб хисоблаймиз. Жахон иқтисодиёти ривожланиши тенденсияси даврида ривожланаётган 
мамлакатларга қўйиладиган талаблардан бири, албатта, иқтисодиётнинг саноат тар-
моғининг салохияти даражаси бўлиб турибди. Ҳукуматимиз мамлакатнинг иқтисодий 
салохиятини янада ошириш учун мавжуд барча омиллардан фойдаланмоқда. Ушбу тадқиқотда, 
мамлакатнинг иқтисодий ўсишига таъсир этувчи омиллардан бири, янги тадбир сифатида қабул 
қилинган фактор – давлат-ҳусусий шерикчилик механизмини такомиллаштириш ва миллий 
иқтисодиётнинг инновацион ривожланишини ўрганиш ва таҳлил қилиш кўзда тутилган. 
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Таянч сўзлар. Давлат-хусусий шерикчилиги муносабатлари, Харакатлар стратегияси, 
миллий инновацион тизим, иннватсион иқтисодиёт, такрор ишлаб чиқариш, инноватсион 
фаолият, экологик иқтисодиёт, барқарор ривожланиш.

РОЛЬ МЕХАНИЗМА ГОСУДАРСТВЕННО-ЧАСТНОГО 
ПАРТНЕРСТВА В ИННОВАЦИОННОМ РАЗВИТИИ

Аннотация: В данной статье рассматриваются отношения государственного и 
глобального частного партнерства. Мы считаем, что нынешняя международная политика во 
многом является результатом этих отношений. В ходе тенденции развития мировой экономики 
одним из требований к развивающимся странам является, безусловно, уровень компетентности 
промышленного сектора экономики. Наше правительство использует все имеющиеся факторы 
для дальнейшего повышения экономической эффективности страны. В данном исследовании 
приведены один из факторов, влияющих на экономический рост страны, фактор, принятый в 
качестве новой меры – совершенствование механизма государственно-частного партнерства и 
изучение и анализ инновационного развития национальной экономики.

Kлючевые слова: Отношения государственно-частного партнерства, Стратегия действий, 
национальная инновационная система, инновационная экономика, воспроизводство, инновационная 
деятельность, экологическая экономика, устойчивое развитие.

THE ROLE OF THE PUBLIC-PRIVATE PARTNERSHIP
MECHANISM IN INNOVATIVE DEVELOPMENT

Abstract. This paper reviews the existing relations between public and private global actors. We 
argue that current international politics is largely an outcome of these relations. One of the requirements for 
developing countries in the trend of global economic development is the level of the industrial sector of the 
economy. Our government uses all available resources to further increase the country’s economic potential. 
In this topic, is planned to investigate and analyze one of the factors of the innovative development of the 
national economy – the factor adopted as a new measure – is the improvement of the PPP mechanism.

Key words. Public-private partnership relations, Action Strategy, national innovation system, in-
ternational medicine, redevelopment, innovation activity, environmental conditions, sustainable devel-
opment.

Кириш. Жаҳон миқе�сида молиялаш ти-
риш механизмининг самарадорлигини оши-
риш, ундаги турли бошқарув ва иқтисодии�  
рискларни камаи� тириш, инновацион ривож-
ланиш масалалари мухим саналмоқда. Иш - 
лаб чиқаришва хизмат ку�рсатиш сохаларини  
ривожлантиришда, ҳамда уларни молиялашти-
ришнинг самарали механизмларини шакллан-
тиришда давлат-хусусии�  шерикчилик шарт-
лари асосида ишлаб чиқилган лои� ихалар 
ижобии�  самара бериши ривожланган мам-
лакатлар тажрибасида исботланди.

2019 и� илда тижорат банкларининг инвес-
тиция фаоллигининг мутлақ ку�рсаткичлари 
сезиларли даражада ошишига қарамаи� , улар - 
нинг Ў� збекистондаги корхоналарни модерни-
зация қилиш дастурларига киритилган инвес-

тициялар улуши 2019 и� илда мамлакатга 
жалб қилинган инвестицияларнинг умумии�  
хисобда 13% даражада қолмоқда. Бунинг 
асосии�  сабабларидан бири, су�нги 5 и� илдан 
буе�н ЯИМ га нисбатан 40-45%дан ошмаи� диган 
молиявии�  институтларнинг паст даражадаги 
капиталллашуви ва молии� вии�  ресурсларнинг 
етишмаслиги хисобланади. [1] 

Хозирги кунда 2021-2017 и� илларга му�л-
жалланган Ў� збекистон ривожланишнинг хара - 
катлар стратегияси бу�и� ича энг асосии�  и� у�на-
лишларда ишлар амалга оширилмоқда. Ўшбу 
стратегия макроиқтисодии�  барқарорликни 
мустахкамлаш, иқтисодии�  у�сишнинг юқори  
суръатларини сақлаб қолиш, унинг рақо-
батбардошлигини оширишга қаратилган исло-
ҳотларни амалга оширишни назарда тутади. 
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Шунингдек, хуқуқларни ҳимоя қилишни 
кучаи� тириш ва ҳусусии�  мулкнинг устувор 
ривожланиш лои� ихаларига жалб қилиш, ки - 
чик бизнес ва ҳусусии�  тадбиркорликни ри-
вожланишни рағбатлантириш каби иқти содии�  
қарашларни у�з ичига олади. 
 ДХШ лои� иҳаларини амалга ошири  - 
лишини таъминлашда Ў� збекистон Республикаси 
Президентининг 24 та фармони, Ў� збекистон 
Республикаси Президентининг 65та қарорлари 
ва 43та Ў� збекистон Республикаси Вазирлар 
Маҳкамасининг қарорлари инвентаризация 
қилинди. Натижада, Ў� збекистон Республикаси 
Президентининг 3 фармонига, Ў� збекистон 
Республикаси Президентининг 5та қарори-
га ва Ў� збекистон Республикаси Вазирлар 
Маҳкамаси нинг 8та қарорига у�згартиришлар 
киритиш таклиф қилинди. [2]

Мавзуга оид адабиётлар шарҳи. Давлат- 
хусусии�  шерикчиликнинг иқтисодии� -ташки-
лии�  потенциали ту�ғрисида – Э.В. Балашов ва 
Э.А. Наумовлар у�зларининг илмии�  ишларида 
фан ва инновациялар сохасидаги давлат-ху ғ 
сусии�  шерикчилигининг корпоратив модел-
ларини е�ритиб берганлар. Бундан ташқари 
Белоруссиянинг Гомел инжинрлик институти 
профессори Э.А. Федоценко хам у�зининг илмии�  
ишларида Касб-хунар таълими сохасида 
давлат-хусусии�  шериклик шакллари ту�ғрисида 
у�зқарашларини очиб берган. Давлат-хусусии�  
шеркиликнинг иқтисодии� , институционал ва  
бошқарув жихатлари мавзусини е�ритиб бер ғ 
ган олим бу– Белоруссия информатика ва  
радиотехника давлат университети профес-
сори Колосов А.С. хисобланади. 

Иқтисодчи олим И.E. Болeхов эса “Ҳам-
корликдаги ҳаракатлар маи� дони. Давлат-хусу-
сии�  шeрикчилиги инновацион иқтисодие�т 
бeлгиси сифатида” асарида “ДХШ – давлат 
идоралари ва хусусии�  бизнeс у�заро иттифоқи 
ҳисобланиб, унинг мақсади – иқтисодие�тнинг 
стратeгик тармоқларидан то мамлакат миқе� -
сида е�худ унинг аи� рим ҳудудларида хизматлар 
ку�рсатишга қадар ижтимоии�  аҳамиятга молик 
лои� иҳаларни яратиш ва ривожлантиришдан 
иборат”, дeб қаи� д этади [3].

Бундан ташқари, В.Г. Варнавскии� , А.В. 
Климeнко ва В.А. Королeв ҳаммуаллифлигидаги 
“Давлат-хусусии�  ҳамкорлиги. Назария ва 
амалие�т” номли у�қув қу�лланмасида “ДХШ – 

давлат ва жамоатчилик мулки объeктлари, 
шунингдeк, кeнг доирадаги иқтисодии�  фаоли-
ят турларида ижтимоии�  аҳамиятга молик 
лои� иҳаларни амалга ошириш мақсадида дав-
лат ва жамоатчилик идоралари, муассаса ва 
корхоналари томонидан ижро этилувчи ва 
ку�рсатилувчи хизматларга нисбатан давлат ва 
хусусии�  сeктор у�ртасидаги у�заро таъсирнинг 
юридик жиҳатдан мустаҳкамланган шаклини 
намое�н этади” дeб таъкидлашади [4]. E.А. Дынин 
ҳам “ДХШ – ижтимоии�  нeъматлар яратиш е�ки 
ижтимоии�  хизматлар ку�рсатиш учун узоқ 
муддатли ва у�заро фои� дали асосда жамият 
(давлат е�ки маҳаллии�  у�зини-у�зи бошқариш)
нинг моддии�  ва номоддии�  рeсурсларини бир-
лаштириш жарае�нидир” дeб уқтириб у�тади [5]. 
Давлат ва хусусии�  шерикчилиги турли халқаро 
молия ташкилотлари, хорижии�  ва миллии�  
иқтисодчи олимлар, мутахассислар томонидан 
ҳар хил талқин этилади. Жумладан, Иқтисодии�  
ҳамкорлик ва ривожланиш ташкилоти (ИҲРТ, 
ингл. OECD – Organisation for Economic Co– 
operation and Development) ДХШ ни – ҳуқумат 
ва бир е�ки бир нечта хусусии�  шерикларнинг 
(у�заро бажарувчи е�ки молиялаштирувчи 
ташкилот бу�лиши мумкин) у�заро келишуви 
бу�либ, унга биноан шериклар хизматларни 
шундаи�  тақдим этилишини таъминлаи� дики, 
бунда давлатнинг хизматларни тақдим қилиш ва 
хусусии�  инвесторнинг фои� да олиш мақсадлари 
у�заро муштарак бу�лади ҳамда мазкур алоқанинг 
самарадорлиги хусусии�  шерикка рискларни 
қандаи�  тақсимланганлигига боғлиқлигини 
қаи� д этади. М.Б.Жерард эса ДХШ – бу хусусии�  
капитални у�зига жалб қилишни ва баъзан эса 
ижтимоии�  хизматларнинг сифатини ошириш 
е�ки давлат активларини бошқариш учун давлат 
капиталини ҳам жалб қилишни уи� ғунлаштиради 
деб таъкидлаи� ди [5]. Халқаро Валюта жамғармаси 
томонидан берилган таърифда эса “ДХШ – давлат 
томонидан анъанавии�  тарзда таъминланадиган 
инфрату зилмавии�  активлар ва хизматларни 
хусусии�  сектор томонидан тақдим этишга 
қаратилган келишувдир” деб таърифланади[6]. 
Давлат-ху сусии�  шерикчиликнинг иқтисодии� -
ташкилии�  имкониятлари ту�ғрисида О.С. 
Белокрыловои� , Б.Г. Варпавского, Л.И. Ефимовои� , 
O.A. Ломовце вои� , В.А. Михеева, Т. Санниковои� , Б. 
Столярова и А. Шмарова каби олимларнинг хам 
ишлари у�рганилиб чиқилган.
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Шу билан бирга, Патрик Т.И. Лам, 
Венжинг Янг (Patrick T.I. Lam, Wenjing Yang) 
тадқиқот натижаларида шуни ку�рсатадики, 
барча лои� ихалар хам ДХШ шаклига мос 
келавермаи� ди, е�ки самарасиз бу�лади. Давлат 
ва хусусии�  сектор у�ртасидагикарорлар 
қабул қилишдаги қарашлар турлича бу�лиши 
мумкинлиги ва қаи� си лои� ихаларда ДХШ 
механизмини ишлатиш ту�ғрисида фикр 
юритган.

Тадқиқот методологияси. Мақола таҳ-
лил ва таққаслаш методлари асосида тад-
қиқ этилган. ДХШ шерикчилигининг ривож-
лантиришда сабаблар, далиллар ва статистик 
маълусотларни солиштириш ва таққослаш 
ҳамда илмии�  мушохада, қие�сии�  таҳлил, индук-
ция ва дедукция методларига асосан ку�риб 
чиқилган. 

Таҳлил ва натижалар. Ҳаракатлар 
стратегясини муваффақиятли амалга ошириш 
ку�п жиҳатдан иқтисодие�тни модернизация 
қилиш ва мамлакатга инновацияларни жо-
рии�  этишга боғлиқлигини англаган ҳолда, 
Ў� збекистон Республикаси Президенти 
Ш. Мирзие�ев томонидан бир қатор қонун 
хужжатлари имзоланди. Шу аснода, 07.05.2018  
и� илдаги “Саноат ва иқтисодие�тга иннова-
цияларни жории�  этиш бу�и� ича қу�шимча чора-
тадбирлар ту�ғрисида”ги ПҚ 3698 қарори имзо-
ланган. Қарорга ку�ра, Ў� збекистон Республикаси 
Инновацион ривожланиш вазирлиги билан 
кели шилган ҳолда келгуси и� иллар учун амал га 
оширилиши учун “и� у�л харитаси” ишлаб чиқил-
ган ва дастурлар амалга оширилмоқда.

21.09.2018 и� илда “2019-2021 и� илларда 
Ў� збекистоннинг инновацион ривожланиш стра - 
тегияси” бу�и� ича Президент фармони имзо-
ланди.[3].

Ўшбу стратегиянинг мақсади инсон ка - 
пи талини риволантиришга қаратигандир. 
“Ў� збекистон ни инновацион ривожлантириш 
стратегиясининг асосии�  вазифаси, давлат 
ва хусусии�  маблағларнинг инновацияларга, 
илмии�  тадқиқотлар, конструкторлик ва 
технологик ишларга жалб қилиши тартибини 
оширишга қаратилган.

Ҳаракатлар стратегиясининг Ў� збекистон - 
 ни ривожлантиришнинг бешта устувор и� у�на-
лиши бу�и� ича ку�зда тутилган вазифаларни 
сифатли ечими, шунингдек, бир қатор иж  - 

тимоии�  муаммоларни ҳал қилиш, инсти-
туционал у�згаришларни талаб қилиш ва 
жадал ривожланаи� тган инновацион мухитда 
давлат ва бизнес у�ртасида самарали шериклик 
учун зарур шартшароитлар яратилиши билан 
боғлиқдир.

Давлатнинг изчил ижтимоии� иқтисодии�  
риавжланиши ва ташқи бозорда унинг рақо-
батбардошлигини таъминлаш, аввало, замона - 
вии�  миллии�  инновацион тизимнинг шаклла-
ниши ва ривожланишига боғлиқ. Миллии�  
инновацион тизимнинг барча элементларини 
яратиш ва самарали у�заро иқтисодии�  алоқалар 
инновацияларни тезлаштиришни таъминлаш 
ва инновацияларни рағбатлантириш учун 
қулаи�  шароитлар яратишга қаратилган давлат  
инновацион сие�сатининг асосии�  мақсадла-
ридан бири бу�лиши керак. 

Фикримизча, инновацион иқтисодие�тни 
шакллантириш ва ривожлантиришнинг мухим  
шарти бу инновацион мухитни яратишдир. 
Инновацион мухит бу иқтисодии�  агентлар-
нинг инновацион фаолиятига таъсир этувчи  
шартшароитлардир. Инновацион фаолият илм- 
фан, техника ва технология ютуқларини тижо-
рат лаштиришнинг самарали воситаси бу�либ, 
мамлакатнинг халқаро рақобатбардошлигини 
белгиловчи элемент бу�либ, бошқа нарсалар 
қатори қулаи�  инвестицион мухитига асос-
ланади. Ў� з навбатида, қулаи�  инвестиция му - 
хи ти инновацион тадбиркорликни ривожла-
нтиришга имкон беради.

Замонавии�  шароитларда ДХШ механиз-
ми фирмалар ва корпорациялар ва хусусии�  
капиталнинг инновацион фаолиятидаги ишти - 
рокини рағбатлантирувчи механизм бу�либ, бу  
давлат ва иқтисодии�  тизимларга инвестиция-
лар, технологиялар ва бошқа ресурсларни 
бирлаш тиришга, фои� да ва хатарларни бу�ли-
шишга имкон беради. Инновация сохасидаги 
ДХШ механизмининг барча иштирокчилари, 
хуқуқлар ва мажбуриятлар хамда хатарларни 
тақсимланиши батафсил бае�н этилган ин-
фратузилма объектларини қуриш ва улардан 
фои� даланиш каби индивидуал лои� ихалар 
доирасидаги у�заро муносабатларга асосланади. 
Аи� нан инновация сохасида ДХШ механизми 
иштирокчилар томонидан самарали деб хи-
собланган у�заро хамкорликдаги турли модел 
ва формаларни ишлаб чиқиши мумкин.
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Инновацион тадбиркорлик замонавии�  
бозор шароитларига тезкорлик билан жа-
воб бера оладиган ва юқори талабга эга  
рақобатбардош юқори технологик махсулот-
ларни оммавии�  ишлаб чиқаришни и� у�лга қу�я - 
диган корхоналарни яратиш ва ривож-
лантириш учун илмии� -техник ва ишлаб чи-
қариш сохалари у�ртасида боғловчи вазифа-
сини бажаради.

Иқтисодии�  ривожланишнинг инновацион  
шаклида, давлат томонидан ДХШ механиз-
мининг инновацион фаолиятига алохида 
этибор қаратиши талаб этилади. Давлат-
хусусии�  шерикчилик механизми, иқтисоди  - 
е�тнинг инновацион и� у�налишда ривожлан-
тириш стратегиясини амалга оширишда ни-
хоятда самарали бу�лиши мумкин. Бундаи�  
модел, илмии� -теҳника янгиликларини (инно  - 
вацияларини), янги теҳнологияларни, маҳсу-
лотлар турларини ку�паи� тириш ва ресурсларлан 
самарали фои� даланишни, шунингдек, миллии�  
такрор ишлаб чиқариш сохасида ташкилии�  
ва институционал лои� ихаларни амалга 
оширишни назарда тутади. 

Давлат-ҳусусии�  шерикчилик механиз-
мининг илмии�  техникавии�  ва инновацион 
сохалардаги биргаликдаги фаолияти давлат-
нинг мухим ахамиятга эга бу�лган инновацион 
лои� ихаларини амалга оширишга, ресурсларни 
умумии�  бошқаришга жалб этиш жарае�нида, 
ДХШ иштирокчиларининг барчасини фаол иш - 
тирок этишини таъминлаши мумкин. Яъни, 
ресурсларнинг бирлашишиягона янги техно-
логияни яратиш, уни эксплуатация қилиш е�ки 
ундан фои� даланиш самарадорлигни оширишда 
ишчи кучи, моддии�  ва номоддии�  активлар, 
ускуналар, бюджет ва бюджетдан ташқари 
маблағларнинг бирлашишини назарда тута - 
ди. Хамкорлик фаолияти шериклар томонидан 
шериклик тамоилларини қабул қилиниши, 

амалга оширилиши ва ишлаб чиқаришни 
бошқаришни ташкил этишни ихтие�рии�  ра - 
вишда қабул қилишлари лозим. Шу билан 
биргаликда, лои� ихани бошқаришда иино-
вацион маҳсулотлар сифатини таъминлаи� диган 
стандартлар, теҳник регламентлар ва қоида-
ларга амал қилиниш талаб этилади.

Дунё мамлакатларида ДХШ лойихалари 
таҳлили ҳам кўриб чиқилган. 3.2-жадвалда 
келтирилган маълумотларни таққослаш, ана 
шу “Катта еттилик” мамлакатлари умумий 
ҳолатдан ажралиб туришини кўрсатади, 
чунки уларда етакчи ўринни йўл қурилиши 
эмас, балки соғлиқни сақлаш соҳаси эгаллаб 
турибди. Ўшбу тоифадаги мамлакатларда 
ДХШ лойиҳалари сони бўйича етакчи бўлган 
учта йўналиш мавжуд: соғлиқни сақлаш (184 
лойиҳа), таълим (138 лойиҳа) ва йўллар (92 
лойиҳа).

Шунинг учун бозор иқтисодие�ти, меҳнат 
унумдорлигининг юқори даражаси, аҳоли жон 
бошига ялпи ички маҳсулотнинг ижтимоии�  
ҳимояси, таълим ва соғлиқни сақлашнинг 
юқори сифати билан ажралиб турадиган 
мамлакатларда ДХШлар асосан таълим ва 
соғлиқни сақлаш соҳаларида қу�лланилади

Ўшбу мамлакатлар механизмдан фои� -
даланиш бу�и� ича устувор и� у�налишлари мав-
жуд: 1. АҚШ – автомобил и� у�ллари; 2. Буюк 
Британия, Германия, Канада ва Франсия – 
соғлиқни сақлаш; 3. Германия – таълим.

“Кучли еттилик”га кирувчи (G7) мам-
лакатларидаги ДХШ лои� иҳалари учун моли-
я вии�  ку�рсаткичлар бу�и� ича эришилган ютуқ-
ларга мисоллар қуи� идагилардан иборат: кенг 
полосали тармоқ; А6 автомагистрали (606 
миллион эвро); А355 автомагистрали (560 
млн евро), Франсия; А94 автомагистрали (500 
миллион евро), Германия.

1– жадвал
Дунё мамлакатларида тармоқлар бўйича ва ривожланиш кесимида маълумотлар таҳлили

Тармоқлар

Ривожланган мамлакатлар Иқтосодии�  
у�тиш 

давридаги 
давлатлар

Ривожланае�тган 
давлатлар

Кучли 
Ривожланган 
мамлакатлар

Ривожланган 
бошқа 

мамлакатлар
Автомобил и� у�ллари 15,2 39,4 65,9 14,3
Соғлиқни сақлаш 29,8 12,0 4,9 7,1
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Таълим 22,4 9,5 2,4 7,1
Турар жои�  бинолари 8,3 9,1 2,4 7,1
Енгил темири� у�ллар 4,1 7,9 4,9 7,1
Қаи� та ишлаш 3,7 2,9 - 7,1
Ижтимоии�  уи� -жои� 3,6 1,7 - -
Ку�приклар ва 
туннеллар 2,1 2,5 4,9 -

Ҳарбии� -саноат 
комплекси 3,2 0,4 - -

Сув тозалаш 
иншоотлари 1,9 2,9 - 14,3

Қамоқхоналар 1,5 1,7 4,9 14,3
Ку�ча е�ритиш 0,8 4,6 - 7,1
Портлар 0,3 0,8 2,4 -
Аэропортлар - 1,7 4,9 14,3
Инновацион 
технологиялар 0,3 0,8 - -

Ташкилии�  
технологиялар 0,2 0,8 2,4 -

Дам олишни ташкил 
этиш 2,4 - - -

Коммунал 
иқтисодие�т 0,2 1,2 - -

Лои� иҳаларнинг 
умумии�  сонидаги 
мамлакатлар 
гуруҳининг улуши

67,6 26,4 4,5 1,5

Манба: тадқиқот натижалари асосида муаллиф томонидан тузилган.
Иннновация сохасида ДХШ қуи� идаги ҳусусиятлар билан тавсифланади:

– Иқтисодие�тнинг давлат ва ҳусусии�  
сектори томонидан шериклик шартлари 
тақдим этилиши керак бу�лади;

– Давлат ва ҳусусии�  шерикнинг у�заро 
муносабатлари расмии�  (шартнома, протокол, 
дастурлар) хужатлар билан тасдиқланиши 
талаб этилади;

– Томонларнинг умумии�  мақсади аниқ 
ва ягона бу�лиши ва шу билан бирга давлат 
томонининг манфаатлари аниқ ку�рсатилиши 
шарт;

– Ўмумии�  мақсадга эришиш учун хар 
икки томон у�з маблағларини бирлаштириши 
талаб қилинади;

– Харажатлар ва рискларни томонлар 
у�заро келишган олда тақсимлаб олилари 
шарт ва шу аснода олинган даромадларни 

тсарфлашда иштирок этиш жарае�нини 
келишиб олишлари лозим бу�лади. [4].

Давлат учун ДХШ механизмининг 
жозибадорлиги шундаки, давлат маблағ-
ларидан фои� даланиш самарадорлигининг 
оширилиши, миллии�  иқтисодие�тнинг инвес-
тиция ва инновацион таркибии�  қисмларини 
ку�паи� тириш, бюджет харажатларини камаи� - 
 тириш билан бир қаторда бюджет даро-
мадлари хажмини ошириш, жамиятнинг ижти - 
моии� иқтисодии�  хае�тидаги устувор и� у�налиш-
ларнинг тизимли муаммоларини хал қилиш-
дадир.

Инновацион сохдаги давлат-ҳусусии�  ше-
риклик қилишиинг мақсади, илмии� -теҳник  
ривожланишни таъминлаш, ички ва ташқи 
бозорларда рақобатбардош саноатни шакл-



2022-yil
maxsus sonIQTISODIYOT 

VA TA’LIM9898

лантиришдир. Ўшбу хамкорлик доирасида 
давлатнинг роли қуи� идагича бу�лади:

– Давлат барча иштирокчилар фаолияти 
учун хуқуқии�  асосларни, қулаи�  институционал 
мухитни яратади.

– Фундаментал билимларни ишлаб чи - 
қишга ку�маклашади (давлат илмии�  марказ-

ларида, академия ва институтларда) ривож-
ланган технологиялар ва бизнес бу�и� ича ке-
рак ли маълумотлар базасини тақдим этади, 
у�з навбатида у�з тадқиқотлари асосида техно-

логияларни яратади ва илмии�  ғояларни ишлаб 
чиқади, амалие�тга тадбиқ қилади. 

2-жадвал.
Ўзбекистонда ДХШ ни ривожлантириш агентлиги томонидан

 амалга оширилаётган лойихалар1

Соха

Лойихалаштирилганр Лойихалаштирилаётганлар

Тури Лойиха 
сони Тури Лойиха 

сони

С о ғ л и қ н и 
сақлаш

Гемодиализ 
марказларини 
ташкил этиш

1 Фармкоммитет хамкорлигида 
Онкология марказини ташкил этиш 1

  Реабилитация марказини ташкил 
этиш 1

  Ку�п тармоқли шифохона қуриш 1
  Диагностикамаркази 1

  Стерилизация маркази ташкил этиш 1

     

Транспорт Ку�приклар қуриш 2 Автобус терминалларини 
модернизация қилиш 1

     
К о м м у н а л 
ху�алик  3 Сув ва иссиқлик таъминоти ишлари 

(алохиди худудлар кесимида) 2

     

Энергетика

Иссиқлик ва 
қуе�ш электр 
станциялари 
қуриш

9   

     

Таълим тизими   Сергели туманидаги 11та мактабни 
модернизация қилиш 1

     

Қ и ш л о қ 
ху�жалиги   Ку�п тармоқли қишлок ху�жалиги 

сервис марказлари 1

Давлат хусусии�  шерикчилик агентлиги-
нинг маълум қилишича, хозирги кунда 15 та 

и� ирик ДХШ механизми остидаги, қии� мати 6.8$ 
млрд. бу�лган лои� иха амалга оширилмоқда. 

1 Ў� збекистон Республикаси МолияВазирлиги қошидаги ДХШ риволантириш агентлиги маълумотлари асосида 
муаллиф томонидан таи� е�рланди.
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Ўлардан 9 та лои� иха энергетика сохаси бу�и� ича, 
2 та лои� иха транспорт, 3 та лои� иха коммунал 
ху�жалик и� у�налишида ва 1 та лои� иха соғлиқни 
сақлаш сохасида амалга оширилмоқда. 

Энергетика сохасида ДХШ лои� ихаси 
асосида Навоии�  вилоятидаги қуввати 100Мвт 
бу�лган лои� иханинг хусусии�  шериги бу БАА 
нинг “ Masdar” компанияси бу�либ, 1 квт/соат 
электр энергияси учун 2.67 цент таклифи 
билан тендерда ғолиб бу�лди ва қурилиш 
ишлари хозирда давом этмоқда. 

Булардан ташқари, агентлик билан бир-
галикда яна 10 та лои� иха ташкил этиш ку�зда 
тутилмоқда. Шулардан 5 та соғлиқни сақлаш 
сохасида лои� ихалаштирилмоқда, 1 та таълим 
сохасида, яна 1 траспорт ва 2 та лои� иха коммунал 
ху�жалик учун лои� ихалаштирилмоқда.

«Давлат-ҳусусии�  шериклик ту�ғрисида»ги 
Ў� збекистон Республикаси Қонунининг қабул 
қилиниши Халқ таълими, Мактабгача таълим 
ҳамда Олии�  ва у�рта махсус таълим вазирликлари 
тизимида давлат-хусусии�  шерикчилик асосида 
замонавии�  таълим муассасалари, Соғлиқни 

сақлаш вазирлиги тизимида инновацион 
хизмат ку�рсатувчи тиббие�т марказларида 
барқарор иш у�ринларини яратилишида 
қонунии�  асос бу�либ хизмат қилди.

Жумладан, давлат бюджети маблағлари 
ва давлат-хусусии�  шериклик шартлари асосида 
ишга тушган ижтимоии�  ва бошқа объектлар 
ҳисобига 12,1 мингта иш у�ринлари ташкил 
қилинди.

2019 и� илда фаолият ку�рсатмае�тган, 
сама расиз фои� даланилае�тган бинолар ва 
қури лиши тугалланмаган 1059 та объектлар 
амалга ошириш ҳисобига 13,5 мингта иш 
у�рни яратилган.

Давлат бюджети маблағлари ва давлат-
хусусии�  шериклик шартлари асосида ишга 
тушган ижтимоии�  ва бошқа объектлар ҳисо-
бига 14,2 мингта иш у�ринлари ташкил қи-
линган бу�либ, шулардан бюджет маблағлари 
ҳисобига 238 та лои� иҳада 4,6 минта иш у�рни, 
давлат хусусии� -шерикчилик асосида 1 699 та  
лои� иҳада 9,6 мингта иш у�рни яратилган. 

1-расм. Бугунги кунга қадар амалга оширилган ДХШ лойихалари

Шу кунга қадар Давлат-ҳусусии�  шерик-
ликчилик агентлиги томонидан амалга оши-
рилган лои� иҳаларга эътибор қаратадиган 
бу�л сак, бу соҳада у�зини оқлаган ва энг ку�п 
қу�лланилган тармоқлар бу – таълим ва соғлиқни 
сақлаш соҳаларидир. Ўшбу тармоқларнинг сон 
жиҳатидан энг ку�п қу�лланилганлиги турли 
сабабларга боғлиқдир. Соғлиқни сақлаш ва 
таълим-тарбия тизимларида муаммолар ва  
етишмовчиликлар ва тизимга талаб юқо-
рилиги сабабдан биринчи навбатда ислох 

қилишни талаб этувчи соҳалардир. Шу билан 
бирга бу соҳаларда кадрларнинг мавжудлиги 
ишни осон кечишига сабаб бу�лади.

Юқорида келтирилган холатни доира вии�  
боғлиқлик ку�ринишига келтириш мумкин.  
Муаммонинг мавжудлиги– унга ечимнинг 
мавжудлиги – ечимни қўллаш учун ресурс-
ларнинг мавжудлиги– лойиҳа самараси учун 
шароитнинг(қонун ва тартиб) мавжудлиги 
ва лойиҳа маҳсулотининг истеъмолчиларга 
етказиш механизмининг мавудлиги лойиха-
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ларни амалга оширишда энг мухим омил 
хисобланади. 

Мисол тариқасида Таълим тизимида 
мавжуд муаммолардан бирини ку�раи� лик.

Муаммо – бу мактаб е�шидаги ахоли 
қатламини қмраб олиш даражаси.

Унинг ечими – янги мактаблар очиш. 
Мактабларни реконструксия қилиш баробари-
да сиғимини ошириш.

Ресурслар – Ер ресурси, молиявии�  ресур-
слар, қурувчи мухандислар, менедерлар, мала,-
кали педагог кадрлар, маънавии�  ресурслар.

Тадбирнинг шу қисмига келганда бизда 
молиявии�  муаммолар юзага келади ва моддии�  
бои� лик излашга тушилади. Демак давлат 
барча бюдет маблағларини мактабларга сарф-
лаи�  олмаслиги сабабдан моддии�  бои� ликка 
эга шерик қидиради ва шериклик асосида 
боғчалар, мактаблар ва таълим даргохлари 
қуришни таклиф этади. Моддии�  бои� ликка эга 
шерик хусусии�  маблағларини сарфларкан, у�з 
сарфлаган даромадидан фои� да олиш истигада 
бу�лади. Натижада қурилган мактаблар 
тижорат масканига аи� ланади. Ва у�з навбатида 
ахолининг ижтимоии�  муаммоларини ҳал 
қилади. 

Лойиха самараси учун шароит (қонун 
ва тартиб) мавжудлиги– шу у�ринда ушбу 
ку�ринишдаги шериклик масалаларини хар 
икки томон давлат вахусусиц шерик манфаат-
ларига хизмат қилувчи қонуни�  ишланмалар 
ва низомлар мавжуд бу�лиши талабэтилади. 
Шу билан бирга жамият манфаатлари и� у�лида 
амалга оширилиши кутилае�тган лои� ихаларда 
жамияннинг хам фикри инобатга олинувчи ти-
зимларнинг мавжуд бу�лиши мухимдир.

Истеъмолчилар – тижории�  шаклдаги 
мак табларга ту�лов қобилиятига эга ва хусусии�  
шаклдаги мактабларни устун ку�рувчи фуқа-
ролар хисобланади. Ўстунлигининг асосии�  
сабаби, малакали кадрларни моддии�  рағбат 
эвазига жалб қилиш, истеъмолчига бир қатор 
имкониятлар ва имтие�злар бериш ва эвазига 
хақолиш, мухитнинг бир поғони юқорилигига 
истеъмолчиларни ишонтириш. 

Юқоридаги тахлилии�  тушунтириш ор-
қали иқтисодие�тнинг бошқа соҳаларида ҳам  
шу каби масалага е�ндашиш самари дебт би-
ламиз. Агарда лои� иҳа ва ундан кутилае�тган 
манфаатлар энг юқори даражада бу�лган 

тақлирда ҳам унинг ижрочи кадрлари е�ки 
бошқа ресурслари мавжуд бу�лмаса, унда ло и� иха 
тузишни ана у�ша етишмае�тган ресурс учун, 
кадр таи� и� орлаш учун таклиф киритиш керак.

Республикада умумий сони 19 316 та  
мак  табгача таълим ташкилоти фаолияти 
йўлга қўйилган, уларнинг 6 258 таси давлат 
ва 13 058таси нодавлат (795 та хусусий, 11 212 
та оилавий ва ДХШ асосидаги 1 051 та нодав-
лат МТТ) мактабгача таълим ташкилотлари 
ташкил этмоқда. Ўшбу мактабгача таълим 
ташкилотларида 1 760 808 нафар бола ёки мак-
табгача ёшдаги аҳолининг 62,4 фоизи қамраб 
олинган.

Бошланғич мактаб таълим билан қамраб  
олиш даражаси 100 %ни ташкил қилади, 
бироқ ўрта синфларда (5–9 синфлар) ўқитиш 
бўйича маълумотлар мактабга қатнамайдиган 
ёки иккинчи йилга қолдирилган болалар 
борлигини кўрсатмоқда, чунки бу даврда 
ўқитиш билан қамраб олинганлик даражаси 
атиги 94% ни ташкил қилади. Бундан 
ташқари, ўқувчиларнинг фақат 91 % 5–9 
синфларни муваффақиятли битиради. Бутун 
мамлакат бўйлаб 25–30 ёшдагиларнинг 12%  
гина олий маълумотга эга. Мак таб  гача таълим - 
га, сифатли умумий ўрта ва олий таълимга эга 
бўлиш аёллар ва эркаклар учун, ногиронлиги 
бўлган болалар, шаҳар ва қишлоқ болалари, 
кам даромадли оилалар болалари учун катта 
фарқ қилади.

Хулоса ва таклифлар. Шундаи�  қилиб, 
Ў� збекистон иқтисодие�тиниинг инновацион 
ривожланишига хам, миллии�  лои� ихалар ва 
дастурларни амалга оширишда хам давлат-
ҳусусии�  шерикчилик механизмининг долзарб-
лиги аниқ ва равшан намое�н бу�лади. Шу билан 
бирга, турли хилдаги ресурслар ва улар - 
нинг манбааларини мақбул ва самарали жалб  
этиш, шунингдек, қонунчилик базасини мос  
равишда яратиш учун хукумат, бизнес, фан,  
таълим ва жамият манфаатларини мувофиқ-
лаштиришнинг аниқ механизмларини ишлаб 
чиқиш зарур бу�лади. 

Инновацион сохада бизнес ва давлат-
нинг у�заро хамкорлигини ошириш самарали 
иқтисодии�  сие�сатни шакллантириш, инно - 
вацион фаолликни ошириш ва иқтисодии� -
ижтимоии�  инфратузилмаларни ривож лан ти-
риш учун мухим шартлардан биридир.
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Бизнинг фикримизча, бизнес ва дав-
латнинг у�заро таъсирининг янги ташкилии�  
шакллари ва механизмлари доирасида иқ-
тисодие�тнинг инновацион у�сиши янада тез - 
лашувига асос бу�лади. Давлат ҳусусии�  шерик-
чилиги инновацион ривожланишнинг тезлаш-
тирувчи механизми сифатида қаралиши керак 
деб хисоблаи� миз.

Шу билан биргаликда, ДХШ механизми 
асосида ташкил этиладиган лои� ихаларда улар-
нинг экологик, иқтисодии� , сие�сии�  ва албатта 
ижтимоии�  оқибатларини инобатга олган холда 
ислох қилиш керак – деб хулоса чиқарамиз. 
Сабаби, келгуси авлод учун бугунги кунда биз 
томондан қу�и� илган хатоларни бартараф этиш 
ва ноту�ғри қарорлар асосида юзага келадиган 
глобал муаммоларга қарши курашиш учун вақт 
ва маблағ сарфламасликлари лозим. Акс холда, 

инсоният барқарор ривожланиш даражасига 
ета олмаи� ди.

Юқоридаги таҳлиллардан келиб чиқиб  
қуи� идагиларни таклиф сифатида киритиши-
миз мумкин:

1. Ў� збкистон иқтисодие�тининг жахон 
ка питали бозорига чиқишни таъминловчи 
ДХШ лои� ихаларини танлаши керак.

2. ДХШ механизми инновацион ривож - 
ланишни тезлаштирувчи омил сифатида қара - 
либ, махаллии�  бозорга хорижии�  инвестиция-
ларни жалб қилишни шакллантирувчи ДХШ 
лои� ихаларини ишлаб чиқиш зарур.

3. ДХШ лои� ихаларини ишлаб чиқишда 
е�ки танлашда экологик ва ижтимоии� -сие�сии�  
билимлар хулосасига эгалигини таъминлаш 
зарур.
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