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aҳoилининг фapoвoнлигини тaъминлaш учун 
тaдбиpкopликни pивoжлaнтиpиш мaқcaдгa му-
вoфиқдиp. 

Oилaвий тaдбиpкopлик кичик бизнеcнинг 
ўзигa xoc тaшкилий-ҳуқуқий шaкли cифaтидa 
мaмлaкaт иқтиcoдиётидaги aҳaмияти кaттa бў-
либ, у биp қaтop aфзaлликлapгa эгa: 

– мocлaшувчaнлик вa иннoвaциялapнинг 
юқopи дapaжacи, ўзгapувчaн бoзop тaлaблapигa 
тез мocлaшиш қoбилияти; 

– oилa инcтитутини муcтaҳкaмлaш кaби 
муҳим ижтимoий вaзифaни бaжapaди, бoлaлap-
ни мувaффaқиятли тapбиялaшгa имкoн беpгaни 
ҳoлдa, улapни ижтимoийлaштиpишгa ҳaмдa 

демoгpaфик муaммoлapни ҳaл қилишгa имкoн 
беpaди; 

– ишлaб чиқapиш caмapaдopлигини oши-
pишгa бўлгaн юқopи интилиш дapaжacини тaъ-
минлaйди; 

– жaмиятдa ижтимoий-иқтиcoдий ҳoлaт-
нинг бapқapopлaшувигa имкoн беpaди. 

Aгapдa тaъкидлaб ўтилгaн тaклифлap 
aмaлиётгa жopий қилинca, тaдбиpкopликни 
pивoжлaниши ижтимoий-cиёcий вa иқтиcoдий 
бapқapopликнинг oмиллapидaн биpи бўлгaн, 
“ўpтa cинфни” ўcиши вa aҳoлини туpмуш 
фapoвoнлигини oшиpиш учун acoc бўлиб xизмaт 
қилaди.
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Аннотация: Мақолада иқтисодиётни инновацион ривожлантириш шароитида кичик бизнес ва 
тадбиркорликнинг аҳамияти ва ўзига хос хусусиятлари ёритилган. Ўзбекистон Республикасида кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорликнинг ривожланиш динамикаси таҳлил қилинган. Шунингдек, кичик бизнес фаолиятини 
инновацион ривожлантиришнинг устувор йўналишлари таклиф этилган. 
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Аннотация: В статье освещены важность и специфика малого бизнеса и предпринимательства в контексте 

инновационного развития экономики. Проанализирована динамика развития малого бизнеса и частного 
предпринимательства в Республике Узбекистан. Предлагаются также приоритеты инновационного развития 
малого бизнеса. 
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Abstract: The article highlights the importance and specificity of small business and entrepreneurship in the context of 
innovative development of the economy. The dynamics of development of small business and private entrepreneurship in the 
Republic of Uzbekistan is analyzed. Priorities for innovative development of small business are also proposed. 
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Кириш. Бугунги замонавий шароитларда 

миллий иқтисодиётнинг барқарор ривожлани-
ши ҳамда рақобатбардошлигини оширишда ки-
чик бизнес ва тадбиркорлик фаолияти иқтисо-
диётнинг “локомотив”и сифатида эътироф 
этилмоқда. Чунки, таркибий ўзгаришларни 
амалга ошириш даврида бозор конъюнктураси 
ўзгаришлари ва истеъмолчилар эҳтиёжларига 
тез мослаша олиши нуқтаи назаридан, кичик 
бизнес ва хусусий тадбиркорлик муҳим аҳамият 
касб этади. 

Халқаро молия фонди (IMF)нинг ҳисобо-
тига кўра, “бугунги кунда дунёда 90 % корхона-
лар кичик ва ўрта бизнесга тегишли бўлиб, улар 
бутун дунёнинг 63 фоиз аҳолисини иш билан 
таъминламоқда. Европа Иттифоқи миқёсида 
кичик ва ўрта бизнеснинг салмоғи 99,8 %ни 
ташкил етган ҳолда 85 % аҳолини иш билан 
таъминлаб, жами қўшилган қийматнинг 58 % 
ини яратишда иштирок этмоқда”[4].  

Таъкидлаш жозики, кичик бизнес ва тад-
биркорлик субъектларини изчил ривожланти-
риш натижасида аҳолининг самарали бандлиги-
ни таъминлаш, жойларда ташаббускорликни 
рағбатлантириш орқали аҳоли орасида тадбир-
корлик кўникмаларини шакллантириш имко-
ниятлари пайдо бўлади. Шу сабабдан ҳам, бугун-
ги кунда кичик бизнес ва хусусий тадбиркор-
ликни ривожлантириш асосида мамлакатда 
ўрта мулкдорлар синфини шакллантириш, ички 
бозорни нисбатан арзон ва сифатли зарурий 
товарлар билан тўлдириш, янги иш ўринларини 
яратишга, шунингдек, улар томонидан ишлаб 
чиқарилаётган маҳсулотларни экспортга йўнал-
тириш орқали мамлакатимизнинг экспорт сало-
ҳиятини ривожлантириш ҳамда пировардида 
эса миллий иқтисодиёти рақобатбардошлигини 
ошириш масалаларига алоҳида эътибор қара-
тилмоқда. 

Ўзбекистон Республикаси Президенти 
Ш. Мирзиёев таъкидлаганларидек, “Алоҳида 
таъкидлаш лозимки, янги Ўзбекистон модерни-
зациялашган иқтисодиётга таянади. Бундай 
иқтисодиётни шакллантириш учун ундаги дав-
лат иштирокини камайтириш, хусусий мулк ҳу-
қуқларини ҳимоя қилиш ва унинг ролини янада 
кучайтириш, кичик бизнес ва хусусий тадбир-

корлик ривожини рағбатлантиришга қаратил-
ган институционал ва таркибий ислоҳотларни 
давом эттириш зарур”[1].  

Бугунги кунда бутун дунёга ҳавф солаёт-
ган COVID-19 пандемияси натижасида юзага 
келган глобал молиявий-иқтисодий инқирозинг 
салбий таъсири ва оқибатларини бартараф 
этишда кичик бизнесни ривожлантириш дол-
зарб вазифа ҳисобланади. Чунки, бундай вазият-
да аҳолининг ишсизлик даражасини камайти-
риш, ижтимоий ҳимояга муҳтож қатламини қўл-
лаб-қувватлаш ва турмуш даражасини яхши-
лашда кичик бизнес, оилавий тадбиркорлик 
фаолиятини янада кенгайтириш ва ривожлан-
тириш миллий рақобатбардошликни оширишда 
қўл келади. 

Илмий адабиётлар таҳлили. Рақобатбар-
дошликни ошириш ҳамда иқтисодий фаоллик-
ни таъминлашда кичик бизнес ва хусусий тад-
биркорлик ўрнининг баъзи жиҳатлари хориж 
иқтисодчи олимларидан П.Друкер, Р.Фостер, 
В.Секерин, И.Балабанов, Р.Фатхуддинов, 
Й.Рубин, С.Смирнов, П.Роуз, С.Валдайцев [8,9,10] 
ва бошқаларнинг илмий тадқиқот ишларида ўз 
аксини топган. Иқтисодиётни инновацион ри-
вожлантириш шароитида кичик бизнес ва хусу-
сий тадбиркорликнинг иқтисодий фаолликни 
таъминлашдаги аҳамиятининг ўзига хос хусу-
сиятлари мамлакатимиз иқтисодчи олимлари 
М.Болтабаев, Н.Муродова[3], У.Ғафуров[4], 
Г.Aбдурахманова, Қ.Муфайдинов, С.Дусматов ва 
бошқаларнинг ишларида ифодаланган. 

Асосий қисм. Глобаллашув ҳамда иқтисо-
дий интеграцион муносабатларнинг шиддат 
билан ривожланиб бораётганлиги жамият 
ҳаётининг барча жабҳаларида инновацион ва 
рақамли технологиялардан фойдаланишни та-
қозо этмоқда. 

2017-2021 йилларда Ўзбекистон Респуб-
ликасини ривожлантиришнинг бешта устувор 
йўналиши бўйича Ҳаракатлар стратегиясида 
иқтисодиётни янада ривожлантириш ва либе-
раллаштиришга йўналтирилган макроиқтисо-
дий барқарорликни мустаҳкамлаш ва юқори 
иқтисодий ўсиш суръатларини сақлаб қолиш, 
миллий иқтисодиётнинг рақобатбардошлигини 
ошириш, қишлоқ хўжалигини модернизация 
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қилиш ва жадал ривожлантириш, иқтисодиётда 
давлат иштирокини камайтириш бўйича инс-
титуционал ва таркибий ислоҳотларни давом 
эттириш, хусусий мулк ҳуқуқини ҳимоя қилиш 
ва унинг устувор мавқеини янада кучайтириш, 
кичик бизнес ва хусусий тадбиркорлик ривожи-
ни рағбатлантириш, ҳудудлар, туман ва шаҳар-
ларни комплекс ва мутаносиб ҳолда ижтимоий-
иқтисодий тараққий эттириш, инвестициявий 
муҳитни яхшилаш орқали мамлакатимиз иқти-
содиёти тармоқлари ва ҳудудларига хорижий 
сармояларни фаол жалб этиш бўйича устувор 
вазифалар белгилаб берилган [2]. 

Кичик бизнес ва хусусий тадбиркорликни 
иқтисодиётдаги ўрни ва уни ривожлантириш-
нинг объектив зарурияти қуйидагилар орқали 
изоҳланади: биринчидан, кичик бизнес ва хусу-
сий тадбиркорлик жаҳон иқтисодиётининг тар-
кибини ташкил этувчи асосий тармоқлардан 
биридир, мазкур соҳанинг тараққий этиши мам-
лакатда иқтисодий фаолликни таъминлашга 
бевосита таъсир қилади. Бундан ташқари ички 
бозорнинг сифатли истеъмол товарлари билан 
тўлдирилиши, ташқи иқтисодий фаолиятнинг 
ўсиши ва аҳолининг самарали бандлигини таъ-
минлаш ва унинг реал даромадларини кўпай-
тириш масалаларининг ечими ҳам мазкур тар-
моқнинг ривожланишига боғлиқ. Иккинчидан, 
глобаллашув ва иқтисодиётнинг интеграцияла-

шуви жараёнида жаҳон бозорида рақобатнинг 
тобора кучайиб бориши шароитида айнан ки-
чик бизнес йирик ишлаб чиқарувчиларга нисба-
тан кам маблағ сарфини талаб қилиши, ҳаракат-
чанлиги ва бозор конъюнктурасининг ўзгарув-
чан талабларига тезда мослаша олиш, ишлаб 
чиқариш қувватларини модернизация қилиш 
каби имкониятларга эгадир. 

Кичик бизнес ва хусусий тадбиркорлик 
кишилардаги ташаббускорлик, тадбиркорлик 
ҳамда мулкка эгалик қилиш қобилиятларини 
рўёбга чиқариш воситаларидан биридир. Ўрта 
мулкдорлар синфини шакллантиришда, аҳоли-
ни иш билан таъминлаш ва пировардида мил-
лий фаровонликни ошириш ушбу секторнинг 
қай даражада ривожланганлигига боғлиқ бўлиб 
ҳисобланади. 

Кичик бизнес ва хусусий тадбиркорликни 
ривожлантиришнинг афзалликлари иннова-
цион маҳсулотлар ишлаб чиқариш ва хизматлар 
кўрсатиш ҳажмининг ошиши, рақобат муҳити-
нинг шаклланиши, реал ва молия секторлари-
нинг мутаносиб фаолият кўрсатишини таъмин-
лаши, аҳолининг ўрта қатламини шакллантири-
ши ҳамда истеъмол бозорини товарлар ва янги-
ча хизмат турлари билан тўлдириш орқали бюд-
жетга солиқ тушумлари ҳажмини кескин оши-
ришга таъсир кўрсатишида намоён бўлади  
(расм).

 

 
 

Кичик бизнес фаолиятини ривожланти-
риш бўйича илмий изланишлар олиб борган 
иқтисодчи олим У.В.Ғафуровнинг таъкидлаши-
ча, “Кичик бизнес субъектлари фаолиятини дав-
лат томонидан тартибга солиш шакл ва восита-
лари кичик бизнес соҳасининг ривожланганлик 
даражасига кўра ўзгариб, унга мос тушувчи 
воситалар қўлланиб борилиши лозим”[8]. Шу 
билан биргаликда кичик бизнес субъектлари 
фаолиятини давлат томонидан молиявий қўл-
лаб-қувватлаш мазкур соҳанинг барқарор 

ривожланишига эришишда муҳим омиллардан 
бири эканлигини қайд этган. 

Кичик бизнес субъектлари фаолиятининг 
муҳим белгиларидан бири уларнинг ўз фао-
лиятларини ривожлантириш борасида муста-
қил стратегик ривожланиш дастурларини иш-
лаб чиқиши ҳамда мулкига бевосита эгалик қи-
лишида намоён бўлади. Мазкур соҳада фаолият 
юритувчи субъектларнинг миллий иқтисодиёт-
ни ривожлантиришдаги аҳамияти улар фаолия-
тининг афзаллиги ҳамда устуворликлари билан 
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ишлаб чиқаришга янги техника ва технологияларни жалб этиб, моддий-техника 
базасини мустаҳкамлашга замин яратади. инновациялардан фойдаланиш ҳажмининг 

ортиши эса иқтисодиётда рақобат муҳитини шакллантирилишига олиб келади 

моддий, молиявий ва меҳнат ресурсларини самарали тақсимланишига ижобий тасир 
кўрсатиб, реал ва молия секторларининг мутаносиб фаолиятини таъминлайди ҳамда 

барқарор иқтисодий ўсиш учун замин яратади 

 рақобатбардош инновацион маҳсулотлар ишлаб чиқарилишига ҳамда истеъмолчи 
эҳтиёжи ва дидига мос инновацион хизмат турларини яратилишига асос бўлади 

жамиятда ижтимоий барқарорликни кафолатловчи тадбиркорлар қатламини 
шакллантириб, иқтисодий жиҳатдан фаол бўлган аҳоли улушини кўпайтиради ва 

бошқалар 

Расм. Кичик бизнес ва хусусий тадбиркорлик фаолиятини ривожлантириш афзалликлари 
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изоҳланади. Булар жумласига қуйидагиларни 
киритишимиз мумкин: 

– моддий, молиявий ва меҳнат ресурсла-
рининг самарали тақсимланишига ҳамда улар-
дан унумли фойдаланишга ёрдам беради; 

– янги иш ўринларини яратиш ва шу орқа-
ли аҳоли бандлик даражасини оширишга қулай 
шарт-шароит яратади;  

– янги инновацион ишланмаларни яратиш 
ва уларни ишлаб чиқариш тармоқларига жорий 
этиш бўйича қулай имкониятларни юзага кел-
тиради; 

– фаол тадбиркор шахсларни юзага чиқа-
ради, уларни тажриба ўргатиш, иш ўргатишни 
таъминлайди, технологик, техник ва ташкилий 
янгиликларни ишлаб чиқишда ва жорий этишда 
қўл келади; 

– соғлом рақобат муҳитини юзага келти-
ради ҳамда иқтисодиётнинг турли секторлари 
ўртасидаги ўзаро ҳамкорлик алоқаларини 
яхшилайди; 

– кичик бизнес корхоналари йирик корхо-
наларга нисбатан бозор талабларига тезда мос-
лашиш имкониятига эга бўлади; 

– кичик бизнес корхоналарида меҳнатни 
ташкил этиш, янги техника ва технологияларни 
ишлаб чиқаришга жорий этиш, янги ишлаб чи-
қариш қувватларини барпо этиб, ундан самара-
ли фойдаланиш тезда рўёбга чиқади. 

Ўзбекистонда кичик бизнес ва хусусий 
тадбиркорликни ривожлантириш, унинг фао-
лиятига қулай шарт-шароитлар яратиш мақса-
дидаги чора-тадбирлар йил сайин кенг миқёсда 
амалга оширилмоқда. Мулкдорларнинг ўрта 
синфини шакллантириш, ички бозорни рақобат-
бардош ва сифатли маҳсулотлар билан тўлди-
риш, янги иш ўринлари яратиш ва шу асосда 
аҳоли даромадларини кўпайтириш ва фаровон-
лигини оширишнинг муҳим омили, мамлакат 
тараққиёти йўлидаги фаол ҳаракатлантирувчи 
куч сифатида кичик бизнес ва хусусий тадбир-
корлик давлат томонидан қўллаб-қувватлан-
моқда.

 
Жадвал 

Кичик тадбиркорлик (бизнес) нинг иқтисодиёт ва унинг асосий тармоқларидаги улуши 

Кўрсаткичлар 2016 й. 2017 й. 2018 й. 2019 й. 2020 й. 

ЯИМ 66,8 65,3 62,4 56,0 55,7 

Саноат 45,3 41,2 37,4 25,8 27,9 

Қурилиш 66,9 64,8  73,2  75,8 72,5 

Экспорт 26,0 22,0  27,2  27,0 20,5 

Импорт 46,8 53,6  56,2  61,6 51,7 

Бандлик 78,2 78,0 76,3 76,2 74,5 

Манба: www.stat.uz маълумотлари. 
 

Кичик бизнес ва хусусий тадбиркорлик-
нинг роли ва ўрни тобора мустаҳкамланиб бора-
ётганини мазкур соҳага оид кўрсаткичларнинг 
ижобий ўзгаришлари далолат беради. Кичик 
бизнес ва хусусий тадбиркорликни ривожланти-
риш борасидаги ислоҳотлар натижасида ялпи 
ички маҳсулотда кичик бизнес ва хусусий тад-
биркорликнинг улуши 2000 йилдаги 31 фоиз-
дан бугунги кунда 55,7 фоизга етди ёки қарийб 
2 баробар ошди. Ушбу соҳада жами саноат маҳ-
сулотларининг учдан бир қисми, қишлоқ хўжа-
лиги маҳсулотларининг 98,1 фоизи ишлаб чиқа-
рилмоқда. Иш билан банд жами аҳолимизнинг 
74 фоиздан ортиғи мазкур тармоқда меҳнат 
қилмоқда. 

2020 йилнинг январ-декабрида иқтисо-
диёт тармоқларида кичик тадбиркорлик (биз-
нес)нинг саноатдаги улуши 27,5%, қишлоқ, 
ўрмон ва балиқчилик хўжалиги – 97,0%, қури-
лишда – 72,4%, инвестицияда – 49,7%, савдода – 
82,2%, экспортда – 20,5 %, импортда - 51,8 % ва 
хизматлар соҳасидаги – 51,5 % улуши аниқ кўр-
сатилган. 

Иқтисодий фаолият турлари бўйича энг 
кўп кичик корхона ва микрофирмалар савдода 
35213 та, саноатда 18596 та, қишлоқ, ўрмон ва 
балиқчилик хўжалигида 14969 та, қурилишда 
6009 та, яшаш ва овқатланишда 5637 та, ташиш 
ва сақлашда 2397 та ташкил этилган. 

Мазкур қайд этилган кўрсаткичлардан 
кўриш мумкинки, кичик бизнес субъектлари 
миллий иқтисодиётнинг муҳим тармоқ ва соҳа-
ларида асосий улушни эгаллаган ҳолда улар-
нинг ривожида муҳим ўрин тутган.  

Мамлакатимизда хусусий мулкни, тадбир-
корлик субъектларини ишончли ҳимоя қилиш-
ни янада кучайтиришга, уларни жадал ривож-
лантириш йўлидаги тўсиқларни бартараф 
этишга қаратилган тизимли ислоҳотларни да-
вом эттирилиши туфайли 2020 йилда иқтисо-
диётнинг ушбу секторида барқарор ривожла-
ниш қайд этилди.  

Жаҳон иқтисодиётининг глобаллашуви ва 
рақобат муҳитининг кучайиб бориши, маҳсулот-
лар ҳаётийлик даврининг кескин қисқариши, 
бозор конъюнктураси ва истеъмолчилар эҳти-
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ёжларининг тез ўзгариши жараёнлари бугунги 
кунда ҳар бир хўжалик юритувчи субъектдан 
рақобатбардош маҳсулотлар ишлаб чиқариш-
нинг ташкилий-иқтисодий механизмларини 
ишлаб чиқишни ҳаётий заруриятга айлантир-
моқда. Бу эса уларнинг инновацион фаолиятини 
ривожлантиришни талаб етмоқда. 

Иқтисодиётни инновацион ривожланти-
риш тобора долзарб аҳамият касб этаётган ҳо-
зирги шароитларда кичик бизнес субъектлари 
инновацион фаолиятини ривожлантириш соҳа 
тараққиётини белгилаб берадиган асосий омил-
лардан бўлиб ҳисобланади. 

Чунки кичик бизнес ишлаб чиқариш фао-
лиятига илмий ишланмалар ва инновацияларни 
жорий этишни амалга оширишда энг фаол ва 
самарали хўжалик юритувчи субъектдир. Улар 
ҳиссасига фан-техника соҳасига киритилаётган 
инвестицияларнинг 2-5 фоизи тўғри келган 
ҳолда, кичик инновация фирмалари жаҳон 
инновация бозоридаги лицензиарларнинг 50 
фоизини ташкил этади. Саноатнинг ахборот-
коммуникация технологиялари, биология, фар-
мацевтика каби энг замонавий соҳаларидаги 
ходимлар сони 100 нафаргача бўлган корхона-
ларнинг 80 фоиздан кўпроғи кичик бизнес ту-
зилмаларидир [7]. 

Бизнинг фикримизча, кичик бизнес субъ-
ектларининг инновацион фаолиятини ривож-
лантириш ва улар фаолиятига инновацион тех-
нологияларни жорий этиш қуйидаги омиллар 
ҳисобига муҳим ҳисобланади: 

- биринчидан, кичик бизнеснинг ихчам ва 
ҳаракатчанлиги, бозор конъюнктураси ўзга-
ришлари ва истеъмолчилар эҳтиёжларига нис-
батан тез мослаша олиш хусусиятларига эга 
еканлиги инновацион технологияларни жорий 
этишда йирик корхоналарга нисбатан юқори 
таваккалчиликнинг пастлиги жиҳатидан яхши 
самара беради; 

- иккинчидан, кичик бизнес субъектлари-
нинг янгиликларни тезкорлик билан ўзлаштира 
олиш салоҳияти уларга инновацияларни тижо-
ратлаштиришдан юқори даромад олиш имко-
ниятини беради; 

- учинчидан, кичик бизнес субъектлари 
фаолиятига инновацион технологияларнинг 
жорий этилиши уларни юқори транзакцион 
харажатларни камайтириб, рентабеллик кўрсат-
кичларини оширади; 

- тўртинчидан, кичик бизнес субъектлари 
фаолиятига бошқарувнинг инновацион техно-
логияларини жорий этилиши улар томонидан 
ишлаб чиқарилаётган маҳсулотлар таннархини 
камайтириш, товар ва хизматлар номенклату-
расини ошириш, янги товарлар турларини со-
тиш ҳажмларини кенгайтириш ҳамда маҳсулот 
сотишнинг истиқболли бозорларини ўзлашти-

риш ҳисобига уларнинг экспорт салоҳияти ва 
рақобатбардошлигини оширади. 

Кичик бизнес субъектларининг иннова-
цион фаолиятини ривожлантириш доимий ра-
вишда ўзгаришни, янги ғоя, янги товар модифи-
кацияси ва бошқа янгиликларни жорий қилувчи 
ташкилий формаларни жорий қилишни назарда 
тутади. Инновацион тадбиркорлик фаолияти 
учун кичик корхоналарда яратилган янгиликни 
тижорат мақсадида ишлата оладиган билим ва 
интуацияга эга бўлган мутахассис лозим. 

Бугунги кунда кичик бизнесда иннова-
цион фаолиятни ривожлантиришнинг замона-
вий шаклларидан бири – бу венчур инновацион 
тадбиркорлигидир. Венчур тадбиркорлиги – 
инновацион таваккалчилик лойиҳаларини 
амалга оширишга ихтисослашган, аксарият ҳол-
ларда кичик бизнес субъектлари томонидан 
амалга ошириладиган фаолиятдир. Венчур биз-
неси моҳият жиҳатидан муайян маблағнинг 
янги, ҳали ҳеч кимга маълум бўлмаган ва ўзини 
оқлаши мавҳум, яъни таваккалчилик лойиҳаси-
га киритишдир. 

Қайд этиш жоизки, венчур капитал хусу-
сий бизнесни молиялаштиришнинг муқобил 
манбаи сифатида AҚШда пайдо бўлган, кейин-
чалик Европада шаклланган. AҚШда расмий 
венчур капитал соҳасига мансуб бўлган тижо-
рат-молия ташкилотлари кенг тарқалган. Улар-
нинг фаолият мақсади пул маблағларини йиғиб, 
фойда олиш учун манфаатли лойиҳаларни мо-
лиялаштиришдан иборат. 

Венчур бизнесини ривожлантириш асоси-
да жорий этиладиган юқори технологиялар 
ривожланаётган мамлакатлар иқтисодиётини 
ривожланган давлатлар иқтисодиётига тезроқ 
яқинлаштириш имконини беради. AҚШ, Буюк 
Британия, Франсия, Германия, Япония ва Жану-
бий Корея каби мамлакатлар жаҳонда венчур 
бизнесни ривожлантиришда етакчи давлатлар 
ҳисобланади. Жанубий Корея асосан инновация-
ли венчур бизнесини жадал ривожлантириш 
ҳисобига аҳоли жон бошига тўғри келадиган 
ялпи миллий маҳсулот ҳажми бўйича дунёдаги 
етакчи давлатлар қаторидан ўрин олган. 

Венчур бизнесини муваффақиятли ривож-
лантиришда қуйида келтирилаётганларни 
амалга ошириш мақсадга мувофиқдир: 

- Узоқ муддатли давлат инвестиция сиёса-
ти ва венчур бизнесини молиялаштиришнинг 
аниқ дастури; 

- Бизнесни шакллантириш ва самарадор-
лигини таъминлашнинг асоси ҳисобланган 
инсон капиталига инвестициялар; 

- Юқори салоҳиятга эга бўлган венчур 
менежерлари; 

- Инновациялар, ноу-хаулар яратишга 
қодир бўлган илмий ва интеллектуал салоҳият; 
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- Венчур бизнесида рақобат муҳитини 
шакллантириш ва бошқалар. 

Кичик бизнесда инновацион фаолликни 
оширишнинг яна бир асосий йўналиши – бу 
инновацион инфратузилмани ривожлантириш-
дир. Инновацион фаолият объектлари ва субъ-
ектлари орасидаги самарали фаолиятнинг мав-
жуд бўлиши бевосита инновацион инфратузил-
мага бориб тақалади, албатта. Шунинг учун ҳам 
инновацион фаолиятнинг амал қилишига кў-
маклашувчи, турли ташкилотлардан ташкил 
топган инновацион инфратузилманинг шаклла-
ниши зарур. 

Иннновацион инфратузилма – ташкилий, 
бошқарув, моддий-техник, молиявий, ахборот, 
кадрлар бўйича, консалтинг ва бошқа хизмат-
ларни мужассамлаган, инновация лойиҳаларини 
амалга оширишга имкон берувчи инновация 
фаолияти субъектларининг мажмуасидир. 

Инновацион инфратузилма ғоялар ишлаб 
чиқарувчи инноваторлар ҳамда бу ғояларни 
муайян маҳсулот ва хизматларда мужассам 
этувчи инноваторларнинг меҳнатини тақсим-
лаш асосида шакллантирилади. Ушбу меҳнат 
турлари ўзаро боғлиқ бўлиб, лекин шу билан 
бир қаторда ўзига хос ҳисобланади – агар “инно-
ватор-генератор” янги ғоялар ишлаб чиқишни 
ташлаб, ўзининг ишланмаларини саноат, техно-
логик жиҳатдан амалга оширишга ва айниқса, 
муайян маркетингга “етказиш” билан шуғулла-
надиган бўлса, бундай ҳолатда шу вақт давоми-
да янги ғоя ишлаб чиқиш жараёни сезиларли 

даражада секинлашиб боради ёки умуман тўх-
таб қолади, бу эса келгусида юқори ихтисосла-
шув орқали янги ғояларни охирига йетказиш 
билан шуғулланувчилар иш билан таъминла-
нишига ҳамда иш жойларига таъсир кўрсатиб 
боради. Бу орқали инфратузилма таъминоти-
нинг бозор вариантлари ва бундай тақсимлаш-
нинг иқтисодий жиҳатдан мақсадга мувофиқли-
ги келиб чиқишини кўриш мумкин. 

Инновацион жараённи кичик бизнес соҳа-
сидаги муҳитга мувофиқлаштириш, унинг сама-
расини ошириш мавжуд ижтимоий-иқтисодий 
имкониятлардан тўлиқ фойдаланишни тақазо 
етиб боради. Aсосий эътибор эса бозор рақобати 
шароитида энг мақбул вариантларни танлаш 
ҳамда кичик корхоналарнинг фаолиятини ҳар 
томонлама жадаллаштиришга қаратилиши ло-
зим. 

Хулоса ўрнида шуни таъкидлаш лозимки, 
бозор ислоҳотларини чуқурлаштириш, рақамли 
иқтисодиётни шакллантириш, хусусий сектор-
нинг жадал ривожланишини, унинг мамлакат 
иқтисодиётидаги ҳажмини оширишни таъмин-
лаш, кичик бизнесда инновацион фаолиятни 
ривожлантириш ҳамда иқтисодий фаолликни 
таъминлаш билан боғлиқ вазифаларни ҳал 
етишда венчур бизнесни янада ривожлантириш, 
бозор инфратузилмаси ташкилотларининг фао-
лиятини такомиллаштириш ва мувофиқлашти-
риш Ўзбекистонда тадбиркорлик соҳаси тарақ-
қиётининг муҳим шартидир. 
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