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Аннотация: Мақолада муаллифнинг кичик тадбиркорлик субъектлари фаолиятини  инвестициялаш 

жараёнини ташкиллаштиришда давлатнинг роли  ўрганилган ва таҳлил қилинган. Бунда кичик бизнес тадбиркорлик 
фаолиятини инвестициялашни давлат томонидан тартибга солишнинг иқтисодий механизмлари, давлат 
томонидан олиб бориладиган вазифаларни бажаришда унинг қонун ва қарорларига бозор қонунияти талабларидан 
келиб чиқиб амал қилиш хусусиятлари хусусида гапирилган. 
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инвестирования в деятельность субъектов малого бизнеса. Обсуждаются экономические механизмы 
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Кириш. Мамлакат иқтисодиётдa чуқур 

таркибий ўзгаришлар амалга оширилаётган бир 
вақтда, иқтисодиётнинг турли тармоқ ва соҳа-
ларида ривожланиш, иқтисодий мустақилликка 
эришиш, унинг барқарорлиги, мустаҳкамлиги, 
доимо янгиланишга ва ўз-ўзидан такомиллашиб 
боришга қодирлигини таъминловчи шарт-ша-
роитларнинг яратилаётганлигига алоҳида эъти-
бор қаратиш лозим. Бунда, кичик бизнес тад-
биркорлик субъектлари фаолиятининг ўрни 
беқиёсдир.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти 
Ш.Мирзиёев таъкидлаб ўтганидек,“Бизнинг яна 
бир муҳим вазифамиз – кичик бизнес ва тадбир-
корлик соҳасини қўллаб-қувватлаш ва рағбат-
лантириш, мамлакатимиз иқтисодий қудрати-
ни, юртимизда тинчлик ва барқарорлик, ижти-
моий тотувликни мустаҳкамлашдан, бу соҳа 
улушини янада ошириш учун қулай шарт-ша-
роитлар яратиб беришдан иборат [1]. 

Мавзунинг ўрганилганлик даражаси. 
Дунё амалиётига назар солсак, кичик бизнес 
тадбиркорлик фаолиятини давлат томонидан 
тартибга солишнинг иқтисодий механизмлари-
ни такомиллаштириш, мазкур жараёнларнинг 
самарадорлигини ошириш, давлатнинг тартиб-
га солиш объекти сифатидаги кичик бизнеснинг 
ишловчилар сони жиҳатидан мезонларини 
аниқлаштириш, кичик бизнес учун қулай ишчан 
муҳитни яратиш, тартибга солишнинг пул-кре-
дит механизмларидан самарали фойдаланиш, 
унинг ташқи иқтисодий фаолиятдаги иштиро-
кини кучайтириш, янги иш ўринлaрини ярaтиш 
вa aҳoли дaрoмaдини oшириш бoрaсидaги имко-
ниятларидан тўлароқ фойдаланиш, инновацион 
ғоялар ва технологияларни амалиётга жорий 
этишни фаоллаштириш муҳим аҳамият касб 
этмоқда.  

Шу билан биргаликда, кичик бизнес тад-
биркорлик субъектлари ижтимоий бандлик 
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муаммосини ижобий ҳал этишга ёрдам бериши, 
жамиятда ижтимоий тангликни камайтиришга 
имкон беришини инобатга олсак, кичик бизнес 
тадбиркорлик субъектларини қўллаб-қувват-
лаш борасида уни инвестициялаш механизмини 
такомиллаштириш катта аҳамиятга эга[7]. Маз-
кур механизмдан самарали фойдаланиш ҳисо-
бига мамлакатимизда фаолият юритувчи кичик 
бизнес тадбиркорлик субъектларининг сонини 
ошириш мумкин. Бу мамлакатимизнинг жаҳон 
бозорларидаги рақобатбардошлик имкониятла-
рини кучайтиришга ва мавқеини оширишга хиз-
мат қилади ва бунда давлатнинг иқтисодиётни 
бошқарувидаги ўрни алоҳида аҳамиятга эга 
бўлади. 

Кичик бизнес тадбиркорлигини самарали 
фаолият юритиши борасида қатор иқтисодчи 
олимларнинг илмий ишларида кенг маълумот-
лар келтириб ўтилган. Мисол учун, В.Г. Басарева 
(Россиялик олим) нинг илмий ишида [2], кичик 
тадбиркорликни қўллаб-қувватлаш борасида 
давлатнинг ҳудудий сиёсатини ишлаб чиқиш 
масалалари келтириб ўтилган. Ўзбек олимлар-
дан Ё.Абдуллаев, Ф.Каримовларнинг илмий 
ишида[3], кичик бизнес ва тадбиркорликнинг 
назарий, ташкилий ва иқтисодий томонларига 
асосий эътибор қаратилган. М.М. Абдурахмонов 
[4] ва У.В. Гафуровнинг[5] ишларида, кичик биз-
нес ва хусусий тадбиркорлик субъектлари фао-
лиятини давлат томонидан тартибга солиш, 
қўллаб-қувватлаш масалалари, уларнинг мамла-
кат иқтисодиётидаги роли, ривожланиш дина-
микаси ва унинг хусусиятларига эътибор берил-
ган. Аммо кичик бизнес тадбиркорлигини ин-
вестициялаш жараёнини жаҳон тажрибаси та-
лаблари даражасида таҳлил қилишга эътибор 
берилмаган. 

Тадқиқот методологияси. Мақола мавзу-
си кичик бизнес тадбиркорлигини инвестиция-
лаш жараёнини ташкил қилишда  давлатнинг 
ўрнини очиб беришга қаратилган бўлиб, аввало 
мавзу долзарблиги асосланди, ушбу соҳа бўйича 
хорижий ва маҳаллий олимларнинг илмий иш-
лари ўрганилди. Дунё амалиётига бир назар 
солиб, кичик бизнес тадбиркорлик фаолиятини 
давлат томонидан тартибга солишнинг иқтисо-
дий механизмларини такомиллаштириш ва маз-
кур жараёнларнинг самарадорлигини ошириш-
га қаратилган ҳолатлари ўрганилди. Ҳар қандай 
тадқиқотда уни амалга оширишнинг дастлабки 
босқичи мақсадларни белгилашдан иборат [6]. 
Муайян вазифалар тадқиқот усулларини тўғри 
танлашга имкон беради. Тадқиқот давомида 
анализ[8] ва синтез[9], индукцион ва вербал 
шарҳлаш[10], статистик жамлаш[11], гуруҳ-
лаш[12] сингари усуллардан кенг фойдаланил-
ди. Уни таҳлил қилишда қиёсий таҳлил, тузил-

мавий таҳлил ва монографик таҳлил усуллардан 
фойдаланилди ва таклифлар ишлаб чиқилди. 

Таҳлил ва кутилаётган натижалар. 
Маълумки, мамлакат иқтисодиёти бозор иқти-
содиёти талабларидан келиб чиқиб, турли мулк-
чилик шакллари асосида фаолият олиб боради 
ва бунда давлат нафақат турли мулкчилик 
шаклларида ишлаб чиқариш жараёнида қатна-
шаётган мулкдор субъектларнинг унга бўлган 
эгаликларини ҳимоя қилади, балки кичик биз-
нес тадбиркорлик субъектларининг мулкий му-
носабатларини ҳам давлат томонидан қабул қи-
линган қонун ва қарорлар асосида тартибга со-
либ боради[13].  

Буни биргина, 2021 йил учун Ўзбекистон 
Республикаси Тадбиркорлик фаолиятини қўл-
лаб-қувватлаш давлат жамғармасининг даро-
мадлар прогнозида 200 млрд сўм бюджет транс-
фертини ажратилганлигидан ҳам кўриш мум-
кин[14]. Бозор иқтисодиёти шароитида давлат-
нинг ҳуқуқий, иқтисодий-ижтимоий жиҳатдан 
моҳияти ва унинг амалга оширадиган вазифа-
лари тубдан ўзгаради. Давлатнинг бошқарув 
механизмлари аҳолини иқтисодий-ижтимоий 
ҳолатини яхшиланиб боришини таъминловчи 
умумхалқ манфаатини ифодаловчи субъект си-
фатида турли мулкчилик шаклларига асослан-
ган кичик бизнес тадбиркорлик субъектларини 
иқтисодий ривожланишини ташкил этишда 
нафақат уларнинг иқтисодий манфаатдорлик-
ларидан келиб чиқиб ишлаб чиқариш жараёни-
ни ривожлантиради балки, аҳолининг умумий 
ижтимоий-иқтисодий манфаатдорликларини 
таъминлаш орқали ишлаб чиқариш жараёнини 
ташкил этади ва уни олиб бориш учун ҳуқуқий 
ташкилий, иқтисодий ва меҳнат ресурсларига 
бўлган талабларни қондиради.  

Кичик бизнес тадбиркорлик субъектлари 
мустақил равишда ишлаб чиқариш жараёнлари-
ни олиб борсаларда ўзларининг ўринларини на-
фақат ички балки ташқи истеъмол бозорларида 
рақобатбардош товарлар билан қатнашувини 
таъминлашда ҳам, давлат томонидан олиб бо-
риладиган вазифаларни бажаришда ҳам давлат-
нинг қонун ва қарорлари асосида ўз фаолиятла-
рини тартибга солиб борадилар. 

Бозор иқтисодиёти шароитида давлат ва 
нодавлат корхоналар шу жумладан,  кичик кор-
хона ва микрофирмалар иқтисодий фаолияти-
нинг қандай даражада самарали ёки самарасиз 
ҳолатда бўлишига жавобгарлик қилмайди, чун-
ки улар мустақил равишда ўз иқтисодий фао-
лиятларини олиб борганликлари учун уларнинг 
ўзлари иқтисодий ва ижтимоий жиҳатдан жа-
вобгар ҳисобланадилар. Давлат кичик корхона-
лар ва микрофирмалар томонидан қабул қи-
линган мажбуриятларини бажарилиши ва бажа-
рилмаслиги бўйича улар томонидан олинган 
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мажбуриятларга жавоб бермайди. Аммо давлат 
механизмлари орқали уларнинг фаолияти назо-
ратга олинади.  

Биргина 2020 йилда фаолият олиб бораёт-
ган кичик тадбиркорилк субъектларининг ЯИМ-
даги улуши 53,9 %ни ташкил қилиши, кичик 
тадбиркорлик субъектларининг сони ҳар 1000 
аҳолига нисбатан 15,6 бирликни ташкил этиши, 
бу кўрсаткич 2019 йилда 13,3 бирликда, 2018 
йилда эса 13,2 бирликни [9] ташкил қилганлиги 
фикримиз исботидир.  

Бозор иқтисодиёти шароитида ишлаб 
чиқариш жараёнлари билан шуғулланувчи ки-
чик корхона ва микрофирмалар фаолияти учун 
давлат томонидан яратиладиган шарт-шароит-
лар талаб ва таклиф қонунларига асосланган 
ҳолда амалга оширилади. Талаб ва таклиф 
ўртасидаги нисбатларни мос равишда тартибга 
солиш иқтисодий ва ижтимоий жиҳатдан муҳим 
аҳамиятга касб этади. Шу орқали ишлаб чиқа-
риш самарадорлигини ошириш, ишлаб чиқариш 
харажатларини маҳсулот бирлигига камайти-
риш асосида унинг таннархини арзонлашиши, 
уларнинг истеъмол қийматларини арзонлашуви 
ва улар томонидан кутилаётган фойдани ўсиб 
боришини таъминлашни давлат ўзининг меха-
низмлари орқали тартибга солади. 

Давлат ишлаб чиқариш жараёнини иқти-
содий ва ижтимоий равишда ўсиб боришини 
таъминлашни эътиборга олган ҳолда ишлаб 
чиқариш субъектлари бўлган давлат ва нодав-
лат хусусий мулкига асосланган кичик корхона-
лар субъектлари фаолиятини ривожлантириш-
га ва улар учун зарур бўлган шароитларни таш-
кил этишга алоҳида эътиборни қаратади. Шу 
сабабли ушбу тармоқни инвестициялаштириш 
зарур. Бунинг учун эса, уларни молиявий маб-
лағлар билан таъминлаш ҳамда ишлаб чиқа-
ришни инновацион усулда ташкил этишга ама-
лий кўмакчи бўлган зарурий маслаҳатлар бе-
риш ва уларни инновацион техника ҳамда тех-
нологияларга асосланган ҳолда ишлаб чиқари-
шини олиб боришни ташкил этишга давлат ўзи-
нинг механизмлари орқали яқиндан ёрдам бе-
риш зарур.  

Давлатнинг миллий иқтисодиёти тармоқ 
йўналишларида ишлаб чиқариш фаолиятлари-
ни олиб бораётган хўжалик субъектлари бўлган 
корхоналар, шу жумладан, кичик корхоналар 
субъектлари фаолиятида ишлаб чиқариш жа-
раёнини тежамкорлик асосида олиб бориш ва 
иқтисодий манфаатдорликларни ўсиб бориши-
ни иқтисодий самарадорлигини таъминлашда 
ва бу жараённи инновацион равишда ривожла-
ниши учун зарур керакли шароитларни яратиш-
да фаол қатнашади. 

Демак, миллий иқтисодиётни иқтисодий 
ва ижтимоий жиҳатдан барқарор ривожланиши-

ни таъминлаш давлат томонидан мамлакати-
мизни иқтисодий ва ижтимоий ривожланишини 
белгилаб берадиган сиёсатига боғлиқ. Сиёсат ва 
мамлакатни иқтисодий ҳамда ижтимоий ривож-
ланиши ўзаро узвий боғлиқ бўлган ҳолдагина 
ривожланиш ҳар қандай волюнтаристик иқти-
содий ва ижтимоий ривожланишни олдини 
олишни таъминлайди. Давлат томонидан қабул 
қилинадиган иқтисодий ва ижтимоий сиёсат 
миллий иқтисодиётни барқарор ривожланиши-
ни таъминловчи услубият деб ҳисоблаш мум-
кин. 

Шундан келиб чиқиб, бозор иқтисодиёти 
талабларини эътиборга олган ҳолда иқтисодий 
ривожланишни барқарорлигини ва самарадор-
лигини таъминлашда қуйидагиларга эътибор 
бериш лозим: 

 давлат томонидан қабул қилинаётган 
иқтисодий сиёсат бозор иқтисодиёти шароити-
да ишлаб чиқаришни давлат ва нодавлат мулк-
чилигига ва ишлаб чиқариш жараёнини муста-
қил равишда олиб боришидан келиб чиққан 
ҳолда қабул қилинаётган иқтисодий ва ижти-
моий сиёсатни амалга ошириш билан боғлиқ 
бўлган услубиятни ишлаб чиқаришга; 

 ишлаб чиқариш субъектларини қандай 
мулкчилик шаклида эканлигидан қатъий назар 
уларни бошқарувини мустақил демократик 
асосда ташкил этишга; 

 ишлаб чиқариш субъектлари бўлган 
корхоналар ҳамда кичик корхона субъектлари 
ўртасидаги иқтисодий муносабатларни демок-
ратлашувини ҳуқуқий ва иқтисодий жиҳатдан 
тенглигига асосланиш; 

 корхона ҳамда кичик корхона ва 
микрофирмалар ишлаб чиқариш жараёнини 
ривожланишини инновацион ҳолатда олиб 
боришни таъминлаш учун ишлаб чиқариш ва 
илмий тадқиқот ишларини олиб борувчи субъ-
ектлар ҳамкорлигининг ўсиб боришини таъ-
минлаш; 

 меҳнат бозори билан таълим бозори 
ўртасидаги иқтисодий муносабатларни ташкил 
топишининг объективлигидан келиб чиққан 
ҳолда зарур миқдорда ва тегишли йўналишлар 
бўйича малакали кадрларни тайёрлашга; 

 ишлаб чиқариш корхоналарида ва 
уларга бириктирилган ишчи кучлари ҳисоблан-
ган инсон капитали учун зарур бўлган ишлаб 
чиқариш ва ижтимоий инфратузилмаларни та-
лаб даражасида ривожлантиришга; 

 меҳнат фаолиятлари билан боғлиқ бўл-
ган меҳнат ресурслари меҳнатларини бажарган 
ишларини оддий ва мураккаблигига, сифатига 
қараб мотивациялаштиришга эътибор бериш 
зурур. 

Бозор иқтисодиётида ишлаб чиқаришни 
ташкил этиш ва бошқарув муассасаларининг 
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асосий вазифалари бозор қонуниятлари асосида 
ташкил топадиган ва ишлаб чиқариш жараёни-
ни олиб бораётган кичик бизнес ва тадбиркор-
лик субъектлари фаол ишлашлари учун зарур 
бўлган ташкилий, иқтисодий ва уларнинг ҳуқу-
қий асосларини ҳимоя қилиш жараёнлари тако-
миллаштириб борилади. Бунда, иш берувчи 
билан ишлашни истовчилар ўртасида ёки иш-
лаб чиқаришни турли мулкчилик шаклларига 
асосланган корхоналар билан давлат ташкилот-
лари ўртасида ишлаб чиқариш ва иқтисодий 
муносабатлар такомиллаштирилади ва шу асо-
сида уларга бўлган талаб ва таклиф ўрганилади, 
ишлаб чиқаришни модернизациялаш ва дивер-
сификациялаш асосида иқтисодий инқирозсиз 
ва самарали фойда олиб ишлаш ташкил этила-
ди. Айниқса, кичик бизнес ва хусусий тадбир-
корлик субъектлари фаолияти ишлаб чиқариш 
жараёнини модернизациялаш ва диверсифика-
циялаш асосида инновацион янгиликларни қўл-
лаб янги сифатли рақобатбардош бўлган маҳсу-
лотларни ишлаб чиқариш, савдо тизимини бо-
зор талаби асосида таклиф этиш ва уни тўғри 
ташкил этилиши давлат томонидан назорат қи-
либ борилади[9]. Давлат ва умумжамоатчилик 
назорат ташкилотларининг асосий иқтисодий 
ва ижтимоий вазифалари давлат томонидан 
белгиланган давлат ва аҳолининг истеъмол 
талабларини тўлиқ қондиришга қаратилган. 

Иқтисодиётимизни модернизациялаш, 
техник ва технологик янгилаш, унинг рақобат-
дошлигини кескин ошириш, экспорт салоҳияти-
ни юксалтириш, инновацион ва энергияни те-
жайдиган технологияларга асосланган янги иш-
лаб чиқаришларни ташкил этиш, жаҳон бозо-
рида талаб мавжуд бўлган янги турдаги товар-
лар ишлаб чиқаришни ўзлаштириш ва шу орқа-
ли мамлакатимизнинг молиявий-иқтисодий 
барқарорлигини таъминлашда кичик бизнес 

субъектлари фаолиятинининг инвестицион сиё-
сати ўз самарасини бермоқда. 

Хусусан, ишлаб чиқаришни модерниза-
циялаш, техник ва технологик янгилаш, замона-
вий технология асосида рақобатбардош маҳсу-
лот ишлаб чиқаришни ташкил этиш мақсадла-
рига тижорат банклари кичик бизнес субъект-
ларига 2018 йилда 38,8 трлн. сўм ёки 2017 йил-
га нисбатан 2,4 баробарга кўп инвестицион кре-
дитлар ажратилганлигидан кўриш мумкин. 
2020 йилда биргина АТ Ипотека банкдан кичик 
бизнес субъектларини инвестициялаш учун 5,5 
трл сўмлик маблағ ажратилган бўлиб бу ўтган 
йилга нисбатан 37 % кўп кредит ажратилганли-
гини кўрсатмоқда [10].   

Юқорида келтирилган фикрлардан келиб 
чиқиб, шуни айтиш мумкинки,  бозор иқтисо-
диёти шароитида давлатнинг иқтисодий меха-
низмининг вазифаси ижтимоий ишлаб чиқа-
ришни, унинг давлат ишлаб чиқариш субъект-
ларидан ташқари хусусий мулкчилик шакллари-
га асосланган кичик бизнес тадбиркорлиги 
билан шуғулланаётган ишлаб чиқариш субъект-
лари фаолиятларини ташкил этишда уларга 
яқиндан ёрдам беришдир. 

Давлат нодавлат кичик бизнес тадбиркор-
лигини барқарор ривожланишини таъминлаш-
да ўзининг механизмлари асосида ҳамкорлиги 
билан яқиндан ёрдам бериб боради. Бу ёрдам-
лар асосан ташкилий жиҳатдан, уларни ҳуқуқий 
эгалигини таъминлаш ва ишлаб чиқаришни 
ташкил этиш, унга зарурият бўлган тижорат 
банклари томонидан кредитлар бериш ва солиқ 
тўловларини такомиллаштириб бориш бўйича 
яқиндан ёрдам бериш вазифаларини бажаради. 
Давлатнинг бозор иқтисодиёти шароитида 
амалга оширадиган асосий вазифалари 1-расмда 
келтирилган. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1-расм. Бозор иқтисодиёти шароитида давлатнинг асосий иқтисодий  
механизмлари вазифалари [11] 

Давлатнинг бозор иқтисодиёти шароитида асосий иқтисодий вазифалари 

Давлат иқтисодий марказ сифатида 
бозор иқтисодиёти субъектларини 

ташкил этишнинг иқтисодий-
ижтимоий марказ эканлиги 

Бозор иқтисодиёти шароитида 
хўжаликни юритиш вазифалари 

Ишлаб чиқариш корхоналарини ташкил 
этиш ва бошқариш ҳуқуқини бериш 

Мустақил ишлаб чиқаришни режа-
лаштириш ва уларни ривожлантириш 

Турли хўжалик фаолиятларини 
ташкил этиш ва бошқариш 

Бозор хўжалик субъектларини 
административ бошқаруви 

Бозор хўжаликларини иқтисодий 
бошқаруви 

Бозор хўжалигида администатив 
ва иқтисодий аралаш бошқаруви 

Субъектларни 
хўжаликларни 

иқтисодий юритиш 
қоидалари 

Хўжаликларни 
иқтисодий ҳолатлари 

Хўжалик юритишдаги 
қонунлар 
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Бозор иқтисодиёти шароитида хўжалик-
лар, шу жумладан, кичик бизнес субъектлари 
ишлаб чиқариш жараёнини мустақил равишда 
ташкил этадилар ва ишлаб чиқарилган маҳсу-
лотларнинг турларини ўзлари бозор талаблари-
дан келиб чиққан ҳолда белгилайдилар, маҳсу-
лот бирлиги нархи бозор қонунига асосланган 
ҳолда аниқланади. 

Аммо бу субъектлар ишлаб чиқариш жа-
раёнларини мустақил равишда олиб борсаларда 

зарурияти бўлган тақдирда давлат ўзининг ме-
ханизмлари бўлган тижорат банклари, турли 
шакллардаги молиявий бирлашмалар томони-
дан кредитлар бериш орқали назоратга олади. 
Мисол учун, кичик тадбиркорлик субъектларига 
ҳамда аҳолига тадбиркорлик фаолиятини амал-
га ошириш мақсадлари учун ажратилган кре-
дитлар ҳолатини таҳлилини айтиш мумкин. 

  

 
1-чизма. Банк кредитларининг аҳоли ва тадбиркорлик субъектлари ўртасидаги 

тақсимоти[12] 
 

Тижорат банклари, турли шакллардаги 
молиявий бирлашмалар томонидан кредитлар 
бериш ҳолати давлат томонидан назоратга оли-
нади. Бунда, миллий валютадаги банк кредит-
лари аҳолига ажратилган кредитларга ва тад-
биркорлик фаолияти билан шуғулланувчи субъ-
ектларга ажратилган кредитлар ҳолати таҳлил 
қилинади. Ушбу кўрсаткичларни яхшилаш жа-
раёни иқтисодиётга хусусий сармояларни рағ-
батлантиришга қаратилган инвестиция муҳити-
ни яхшилаш бўйича муҳим чора-тадбирларни 
амалга оширишни талаб қилади. Шу нуқтаи 
назардан хусусий сармояларни рағбатланти-
риш, ишбилармонлик муҳитини тубдан яхши-
лаш ва рақобат муҳитини ривожлантириш бў-
йича чора-тадбирларнинг аҳамияти ортиб бор-
моқда. 

Умуман бозор иқтисодиёти шароитида ки-
чик бизнес тадбиркорлик корхоналари ишлаб 
чиқариш жараёнини ривожланишини талаб ва 
таклиф қонуни асосида олиб боради ва ишлаб 
чиқариш субъектларининг иқтисодий манфаат-

дорлигини уйғунлашган ижтимоий манфаат-
дорлик асосида ижтимоий умумхалқ иқтисодий-
ижтимоий манфаатдорлик асосида таъмин-
лайди. Бозор иқтисодиёти шароитида давлат 
эркин рақобатга асосланган турли мулк эканли-
гига асосланиб, ишлаб чиқариш жараёнини таш-
кил этиш ва уни инқирозсиз ривожланишини 
таъминлашнинг ҳуқуқий, ташкилий ва иқтисо-
дий механизмларини ифода этувчи маркази 
бўлиб хизмат қилади. 

Давлат томонидан турли мулк шаклла-
рига асосланган эркин рақобат асосида ишлаб 
чиқариш жараёнини иқтисодий услуб асосида 
ташкил этиш ва уни бошқарувида ички ва таш-
қи муҳитлардаги зиддиятларни эътиборга 
олиш ва уларни бартараф этишда миллий 
иқтисодиётни ривожланиб бориши учун зарур 
бўлган ишлаб чиқариш, иқтисодий ва ҳуқуқий 
муносабатларни тартибга солиш механизмлари 
асосида ишлаб чиқариш субъектлари ўртасида-
ги ишлаб чиқариш ва иқтисодий муносабатлар-
ни яратилишига яқиндан ёрдам беради. 
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1-жадвал 
Кичик тадбиркорлик субъектларига ҳамда аҳолига тадбиркорлик фаолиятини амалга 

ошириш мақсадлари учун ажратилган кредитлар [13] 

Давр 
Ажратилган 
кредитлар 

шундан: 

юридик шахсларга 
якка тартибдаги 
тадбиркорларга 

аҳолига тадбиркорлик 
фаолиятини амалга 

ошириш учун 
сони Суммаси сони суммаси сони суммаси сони Суммаси 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
2020 йил 281 214 48 389,7 71 883 42 498,4 33 209 2 289,2 176 122 3 602,1 
Январь 3 560 2 375,5 1 974 2 238,7 1 057 124,3 529 12,4 
Февраль 9 891   786,5  5 103  2 530,5  1 980  191,1  2 808  64,9 
Март 19 517  3 548,3  9 208  3 171,8  1 746  181,1  8 563  195,4 
Апрель 14 724  3 153,0  5 292  2 915,9  1 044  51,0  8 388  186,1  
Май 15 808 2 944,7  4 742  2 672,6  1 529  88,8  9 537  183,3 
Июнь 43 813  4 602,8  10 468  3 816,6  6 107  313,4  27 238  472,7 
Июль 38 140 3 298,8  6 058  2 538,6  4 546  220,5  27 536  539,7 
Август 32 023 3 531,3  5 898  2 852,3  3 593  221,3  22 532  457,7 

Сентябрь 29 328  5 016,8  8 481  4 415,8  3 328  243,1  17 519  357,9 
Октябрь 23 907  5 749,1  5 271  5 182,5  3 105  233,9  15 531  332,7 
Ноябрь 20 113  5 285,1  4 815  4 786,0  2 799  232,8  12 499  266,4 
Декабрь 30 390  6 097,9  4 573  5 377,1  2 375  187,9  23 442  532,9  
2021 йил 391 724  48 839,1  61 098  40 075,6  23 422  2 592,8  307 204  6 170,7 
Январь 8 187 2 727,0 2 645  2 532,4  769  89,8  4 773  104,8 
Февраль 28 654 3 560,7  4 412  2 902,4  2 461  253,9  21 781  404,4 
Март 55 597  5 876,8  5 767  4 613,7  2 371  251,3  47 459  1 011,8 
Апрель 76 599 6 110,3  6 666  4 377,6  3 450  322,4  66 483  1 410,3 
Май 61 586 5 265,6 5 664 3 942,1 2 941 280,4 52 981 1 043,1 
Июнь 38 147  3 864,2  5 002  2 941,0  2 788  282,4  30 357  640,8 
Июль 40 664  5 771,8  17 061  5 145,8  2 312  253,7  21 291  372,3 
Август 26 771  4 834,2  4 755  4 188,0  2 285  249,8  19 731  396,4 

Сентябрь 34 254 5 765,7  4 966  5 013,2  2 014  287,1  27 274  465,5 
Октябрь 21 265  5 062,8  4 160  4 419,2  2 031  322,2  15 074  321,4 

 
Давлат умумишлаб чиқариш жараёнини, 

шу жумладан, нодавлат мулкига асосланган 
кичик бизнес тадбиркорлик корхоналарини 
иқтисодий фаолиятларини ривожланиб бори-
шини ва самарадор бўлишини таъминлашда 
асосан шу йўналишнинг ривожланишини таъ-
минлаш учун қабул қилинган қонунлар, қарор-
лар, Президент фармонлари ва қарорлари асо-
сида уларни моддий жиҳатдан олиб бораётган 
фаолиятларини рағбатлантириш асосида амал-
га оширадилар. [14] 

Давлат томонидан қабул қилинаётган 
Қонун ва Президент қарорлари бозор иқтисо-
диёти эркин муносабатлар шароитини ташкил 
топиши ва ривожланиши товар ва пул муноса-
батларини эркин ташкил топиши муносабати 
билан ҳар бир кичик бизнес тадбиркорлик кор-
хона эгаларини ва уларда банд бўлган меҳнат 
ресурсларини иқтисодий ва ижтимоий шароит-
ларни ишлаб чиқаришнинг якуний, яъни ялпи 
корхона ишлаб чиқараётган маҳсулот ҳажмига 
ва олаётган фойда даражасига боғлиқлигини 
таъминлашда ўзининг механизмлари билан за-
рур бўлган шароитларни яратиб беради. 

Бу, албатта, ишлаб чиқариш субъектлари-
ни ишлаб чиқариш жараёни билан боғлиқ бўл-

ган услубий нормативларга риоя қилган ҳолда 
ишлаб чиқаришни ташкил этишга олиб келади.  

Давлат бозор иқтисодиёти қонунларига ва 
бозорнинг талаб ва таклифларига қараб хўжа-
ликларни, шу жумладан, кичик бизнес тадбир-
корлиги билан шуғулланаётган хўжаликлар-
нинг иқтисодий йўналиш ҳолатларини белги-
лаб беришни таъминлаш йўналишларини бел-
гилаб беради. Улар ўзларининг ижтимоий-иқти-
содий фаолиятларини давлат томонидан белги-
ланган қонун ва қарорлари асосида амалга оши-
радилар. Давлат қонунлари хўжаликларни олиб 
боришда, хўжалик муносабатларида иқтисодий 
муносабатларни ташкил этилишини белгилаб 
беради ва уларни бозор талаблари асосида тако-
миллаштириб боришни таъминлайди. Бозор 
иқтисодиёти шароитида қонунлар асосида иш-
лаб чиқариш жараёнини ташкил этиш, уни ри-
вожлантириш ва тартибга солиш самарадорли-
гини таъминлаш, корхона ишлаб чиқаришда 
банд бўлган ходимлари меҳнатларини мотива-
циялаштиришни амалга оширишга қаратилган 
қабул қилинган қонунлар доирасида амалга 
ошириш мумкин бўлган эркинлик давлат томо-
нидан тўлиқ кафолатланганлиги билан тавсиф-
ланади. [15] 
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Бозор иқтисодиёти муносабатларига асос-
ланган давлат ишлаб чиқариш жараёнини таш-
кил этиш ва уни бошқарувида фақат давлат 
миқёсидаги корхоналарни бошқарувини ўз на-
зоратига олган ҳолда нодавлат корхоналарига 
давлат томонидан қабул қилинган қонун ва қа-
рорлар орқали уларни ташкил этиш ва бошқа-
ришда ўзининг механизмлари орқали яқиндан 
ёрдам беради. Гарчан ишлаб чиқариш жараёни 
хусусий ва давлат мулкларига асосланган ҳолда 
олиб борилсада, мамлакат даражаси уларнинг 
ишлаб чиқариш жараёни ижтимоий ишлаб 
чиқаришни, яратилган маҳсулотлари эса ялпи 
ижтимоий маҳсулот шаклида бўлиб аҳолининг 
иқтисодий ва ижтимоий яшаш даражаларини 
ривожлантиришга қаратилган деб ҳисоблаш 
лозим. 

Бозор иқтисодиёти шароитида ишлаб чи-
қаришдан асосий мақсад аҳолининг турмуш ша-
роитларини барқарор ривожлантиришга қара-
тилган. Давлат ўзининг механизмлари орқали: 

 бозор иқтисодиёти шароитида мини-
мал ишлаб чиқариш харажатлари ҳисобига мак-
симал даражада маҳсулот ишлаб чиқаришни; 

 истеъмол маҳсулотлари ишлаб чиқа-
риш йўналишлари бўйича танловга эга бўлиш 
учун уларнинг турларини кўпайтиришга; 

 ишлаб чиқариш субъектларини эркин 
равишда ишлаб чиқаришни ташкил этиш билан 
боғлиқ қарорларни қабул қилишга; 

 ишлаб чиқаришда ҳамкорлик субъект-
ларини эркин танлашга; 

 ишлаб чиқаришда банд бўлган меҳнат 
ресурсларини ишлаб чиқаришга жалб қилишни 
уларнинг ихтиёрларига боғлиқлигига; 

 ишлаб чиқаришда банд бўлган меҳнат 
ресурсларини мотивациялашга; 

 ишлаб чиқаришда олинган фойдани 
тақсимотини ўзининг корхона ишлаб чиқариш 
жараёнини ривожлантириш мақсадидан келиб 
чиққан ҳолда тақсимотни амалга оширишга 
асосланади. 

Бозор иқтисодиёти шароитида кичик биз-
нес тадбиркорлик фаолиятида қуйидаги тўсиқ-
лардан иборат: 

 ишлаб чиқариш учун етарли даражада 
ишлаб чиқариш воситалари, техника ва техно-
логияларни инновацион даражада талабга жа-
воб бермаслиги; 

 ишлаб чиқаришда банд бўлган меҳнат 
ресурслари ўртасида ижтимоий табақаланишга 
эга бўлиши; 

 меҳнат ресурсларини ишлаб чиқариш 
жараёнида тўлиқ бандликга эга бўлмаслиги; 

 ишлаб чиқаришни ривожлантириш 
учун хом-ашёларнинг етишмаслиги; 

 ишлаб чиқариш ва истеъмол бозорлари 
ўртасидаги иқтисодий муносабатларни ўзгариб 
туриши;  

 ишлаб чиқариш субъектларни ишлаб 
чиқаришни ривожлантиришда, ташкилий, мо-
лиявий ишлаб чиқариш ва истеъмол товарлари-
ни ички ва ташқи истеъмол бозорларига чиқа-
ришдаги. 

Хулоса ва таклифлар. Хулоса қилиб айт-
ганда, бу салбий ҳолатларни олдини олиш учун 
ишлаб чиқариш жараёнини ташкил этишда кор-
хонанинг иқтисодий манфаатдорлик даражаси-
ни доимий равишда иқтисодий таҳлил қилиб 
бориш, улар билан боғлиқ бўлган ишлаб чиқа-
риш ва иқтисодий тадбирларни ички ва ташқи 
корхона вазиятидан келиб чиққан ҳолда тад-
бирлар ишлаб чиқиш зарур. Бозор иқтисодиёти 
шароитида асосий муаммолардан бири кичик 
бизнес тадбиркорлик субъектларини бир дамда 
ишлаб чиқариш жараёнини ривожлантиришга 
зид бўлган муаммоларни ҳал этишни ўз вақтида 
бажарилмаслиги ҳисобланади. Шу билан бирга 
кичик бизнес тадбиркорлик корхоналарида бў-
ладиган асосий муаммолар бу етарли даражада 
инвестиция маблағларининг етишмаслиги ва 
тижорат банкларидан кредит олишдаги муам-
моларнинг мавжудлиги айниқса, кредит фоиз 
ставкаларини юқори эканлиги ва уни тадбир-
корларни рағбатлантириш даражасини пастли-
ги ҳисобланади. Бу муаммолар давлат томони-
дан тартибга солиш механизмлари орқали ҳал 
қилиниши лозим. 
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