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Кириш. Ўзбекистон Республикаси Прези-
дентининг 2019 йил 8 октабрдаги ПФ-5847-сон-
ли фармони билан тасдиқланган “Ўзбекистон 
Республикаси Олий таълим тизимини 2030 йил-
гача ривожлантириш концепцияси”га асосан: 
“мамлакатни модернизация қилиш, иқтисодий-
ижтимоий жиҳатдан барқарор ривожлантириш 
учун юқори малакали кадрлар тайёрлаш сифа-
тини ошириш, республикадаги камида 10 та 
олий таълим муассасасини халқаро эътироф 
этилган ташкилотлар (Quacquarelli Symonds 
World University Rankings, Times Higher Educa-
tion, Academic Ranking of World Universities) 
рейтингининг биринчи 1000 та ўриндаги рўй-
хатига киритиш, шу жумладан,  олий таълим 
билан қамров даражасини ошириш, соҳада соғ-
лом рақобат муҳитини шакллантириш, унинг 
жозибадорлигини ошириш, жаҳон миқёсидаги 
рақобатбардошлигини таъминлаш олий таълим 
тизимини ривожлантиришнинг стратегик мақ-
садлари ҳисобланади” [1].   

Олий таълим билан қамровни кенгайти-
риш, олий маълумотли мутахассислар тайёрлаш 
сифатини ошириш бўйича олий таълим муасса-
саларининг қуввати, илмий салоҳияти ва бошқа 
асосий кўрсаткичларидан келиб чиққан ҳолда 
тўлов-контракт асосидаги қабул параметрлари-
ни олий таълим муассасаси томонидан муста-
қил белгилаш тизимини босқичма-босқич жо-
рий этиш чора-тадбирлари амалга оширилади. 

Таълим хизматлари бозорини ҳам иқтисо-
диёт тармоқларидаги талабга асосланиаган 
ҳолда ривожлантириш ҳозирга кун тартибидаги 
масалага айланди. 

Мавзуни ўрганилганлик даражаси:            
Хорижлик олимлардан Ф. Котлер, Дж Иган, Н. К. 
Малхотра ва бошқаларининг кўплаб тадқиқот-
ларида таълим хизматлари бозорини ривожлан-
тириш ва унинг маркетинг стратегиялари мо-
ҳияти бўйича илмий хулосалар шакллантирил-
ган [2].   

Ўзбекистонда эса,  Б.Ш. Усмонов, З.Д. Ади-
лова, О.С. Қаҳҳоров, Б.И. Адизов ва бошқа олим-
ларимизнинг тадқиқотларида олий таълим хиз-
матлари бозори ривожланишига оид илмий 
тадқиқотлар олиб борилган[3]. 

Таҳлил ва натижалар: Таълим тизими 
соҳасида янги билимларни амалда қўллай ола-
диган, муайян касб соҳасидаги инновацион 
имкониятлар кўламини тушуна оладиган кадр-
ларга талаб юқори. Олий таълим тизими эса 
юқори малакали мутахассислар тайёрлашни 
таъминлайди.  

Юртимизнинг қатор университет ва инс-
титутларида хорижий турдош муассасалар 
билан ҳамкорликда қўшма диплом дастури асо-
сида кадрлар тайёрлаш йўлга қўйилган. Албат-
та, бу тизимдаги янгиланишларнинг дебочаси. 

Олдинда эса қилинадиган ишлар, ҳал этилиши 
лозим бўлган масалалар кўп. 

Таълим хизматлари бозори – маркетинг-
нинг янги истиқболли соҳаси. Шундай экан, бу 
жабҳада маркетингшунослик ва мониторинг-
нинг аҳамияти жуда катта [4].  

Республикада 129 та олий таълим муасса-
саси мавжуд бўлиб, улардан 96 таси миллий 
олий таълим муассасалари, 24 таси хорижий 
олий таълим муассасаси ва уларнинг филиал-
лари ҳисобланади[5].  

Жумладан, сўнгги 3 йилда янги 6 та олий 
таълим муассасаси, 17 та филиал ва 14 та хо-
рижий олий таълим муассасаси филиали таш-
кил этилди. Кадрлар буюртмачилари таклифла-
ри асосида Олий таълим йўналишлари ва мута-
хассисликлари классификаторига 329 та таълим 
йўналиши ва 582 та магистратура мутахассис-
лиги бўйича шу кадрлар тайёрланмоқда.  

2019-2020 ўқув йилида 59 та олий таълим 
муассасида сиртқи таълим, 10 та олий таълим 
муассасасида кечки таълим шакли жорий этил-
ди. Республика олий таълим муассасаларида 
таҳсил олаётган талабалар сони бакалавриат 
таълим йўналиши бўйича 410 минг, магистрату-
ра мутахассислиги бўйича эса 13 минг нафарни 
ташкил қилиб, сўнгги 3 йилда 1,7 бараварга 
ошди. Умумий қилиб айтганда, Республика бў-
йича 2019-2020 ўқув йили учун қабул параметр-
лари 121 мингтани ташкил этди ва ўтган йилга 
нисбатан 18 фоизга, 2016 йилга нисбатан эса 92 
фоизга ошди. 

Республиканинг 16 та олий таълим муас-
сасида 2018-2019 ўқув йилидан бошлаб хори-
жий олий таълим муассасалари билан ҳамкор-
ликда қўшма таълим дастурлари асосида кадр-
лар тайёрлаш фаолияти йўлга қўйилди. 

Бугунги кунда олий таълим муассасалари-
даги илмий даражалар берувчи илмий кенгаш-
лар сони 84 тани ташкил қилмоқда (2017 йилда 
48 та). Сўннги 3 йилда 1693 нафар профессор-
ўқитувчи докторлик диссертациясини ҳимоя 
қилиши натижасида олий таълим муассасалари-
да илмий даражага эга педагог ҳодимлар сони 
9636 нафарга етди (шундан 2130 нафари фан 
доктори (DSc), 7506 нафари фан номзоди (PhD) 
ҳамда республика олий таълим муассасалари-
нинг илмий салоҳияти 5,1 фоизга ошишига эри-
шилди. 

Шу жумладан, Наманган вилоятида олий 
таълимнинг ривожланиш динамикаси асосида 
таҳлил шуни  кўрсатмоқдаки, 2020 йилнинг  31 
декабр ҳолатига вилоят олий таълим муассаса-
ларининг  бакалавр босқичида таълим олаётган 
талабалар 23284 нафар ва магистратура мута-
хассислигида таълим олаётган талабалар 830 
нафарни ташкил этган. Бундан 10211 тасини 
эркаклар, 9898 тасини эса аёллар ташкил этади. 
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Талабаларнинг 15,0 ¿ давлат грантлари асоси-
да, 85,0 ¿ тўлов-шартнома асосида таҳсил ол-
ган. 2019-2020 ўқув йилида бакалавр босқичини  
3918 нафар талаба тамомлади[6]. Бу кўрсаткич-
ларни ўтган ўқув йилллари билан таққослага-
нимизда қабул параметрлари сезиларли дара-
жада ўсганини кўришимиз мумкин. Сўнгги  
3 йил мобайнида вилоятдаги олий таълим муас-
сасаларининг қабул параметрларини амалдаги 
ҳолатини  қуйидаги жадвалда  кўриб чиқамиз 
(1-расм). 

Наманган вилояти олий таълим муассаса-
лари бакалавриат босқичига қабул қилинган та-

лабалар 2017-2018 ўқув йилида 4005 тани, ма-
гистратура босқичига қабул қилинганлар 36 та-
ни ташкил этган бўлса,   2019-2020 ўқув йилида   
6042 та бакалавриатга ва 289 та магистратурага  
қабул қилинди. Умумий қилиб айтганда, Наман-
ганда 2020-2021 ўқув йили учун қабул пара-
метрлари 24114 тани ташкил этди ва сўннги 3 
йилда вилоят олий таълим муассасаларида ил-
мий даражага эга педагог ҳодимлар сони 1222 
нафарга етди. Шундан 56 нафари фан доктори 
(DSc), 393 нафари фан номзоди (PhD) ҳисоблана-
ди. Вилоят олий таълим муассасаларидаги фа-
культетлар эса 20 тани ташкил этди. 

1-расм. Наманган вилояти олий таълим муассасаларига қабул қилинган талабаларнинг 
йиллар кесимида таққослама таҳлили 

Манба: Наманган вилояти статистика бошқармаси маълумотлари асосида муаллиф ишланмаси. 
 

           Бундан ташқари Ўзбекистон Республикаси 
Президентининг “Олий таълим тизимини янада 
ривожлантириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги 
2017 йил 20 апрелдаги ПҚ-2909-сонли қарорига 
асосан “олий таълим муассасаларини илмий са-
лоҳиятини мустаҳкамлаш, олий таълимда илм-
фанни янада ривожлантириш, унинг илм-фан 
билан интеграциялашувини кучайтириш” мақ-
садида Таълим сифатини назорат қилиш давлат 
инспекцияси томонидан сўнгги 3 йилда олий 

таълим муассасаларининг миллий рейтинги 
эълон қилиб келинмоқда[7].  
           Миллий рейтинг олий таълим муассасала-
римизнинг нуфузли халқаро рейтингидан жой 
олишга кўмаклашиш мақсадида ташкил этилган 
бўлиб, ушбу рейтингда Наманган вилояти олий 
таълим муассасалариниг ҳам илмий салоҳияти 
чуқур таҳлил қилинганлигини қуйидаги 1-жад-
валда келтирилган 

 

1-жадвал 
Ўзбекистон Республикаси олий таълим муассасаларининг рейтинги[8]     

Миллий 
рейтингда 

тутган ўрни 
ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ОЛИЙ ТАЪЛИМ МУАССАСАЛАРИ 

Миллий 
рейтингдаги балл 

кўрсаткичи 

1 Ўзбекистон миллий университети 65,94 
2 Тошкент ирригация ва қишлоқ хўжалигини механизациялаш муҳандислари институти 65,93 
3 Самарқанд давлат университети 52,10 

16 Наманган мухандислик-технология институти 44,63 
34 Наманган муҳандислик-қурилиш институти 38,44 
38 Наманган давлат университети 37,88 

           

Бакалавр; 2017-2018 
ўқув йили;  

Бакалавр; 2018-2019 
ўқув йили;  

Бакалавр; 2019-2020 
ўқув йили ;  

Магистратура; 2017-
2018 ўқув йили;  

Магистратура; 2018-
2019 ўқув йили;  

Магистратура; 2019-
2020 ўқув йили ;  

к
и

ш
и

 

Бакалавр Магистратура 
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Наманган вилояти олий таълим тизимида 
3 та олий таълим муассасалари мавжуд бўлиб, 
уларнинг таркибида 1 та университет ва 2 та 
институтлар фаолият юритмоқда. 1-жадвал 
маълумотларидан кўриниб турибдики, бу рей-
тингдан 16-ўринда Наманган муҳандислик-тех-
нология институти 44,63 балл билан, 34-ўринда 
Наманган муҳандислик-қурилиш институти 
38,44 балл билан, Наманган давлат университе-
ти эса 38-ўринда 37,88 балл билан жой эгал-
лади. 
           Янгиланган методикага олий таълим муас-
сасаларининг битирувчилари ҳақида иш берув-
чилар баҳоси, талабаларнинг мутахассислик 
фанларини билиш даражаси, профессор-ўқитув-
чилар яратган илмий мақолаларнинг “Web of 
Science” ҳамда “Scopus” каби халқаро базаларда-
ги улуши, халқаро индекслар маълумотлари 
асосида илмий нашрларга иқтибослар сони,  
олий таълим муассасаси илмий тадқиқот фао-
лиятининг натижадорлиги, таълим муассасаси-
даги ижтимоий-маънавий муҳит каби янги ин-
дикаторлар киритилди. 

           Юқори малакали кадрлар тайёрлаш бора-
сида олий таълим тизими олдида бугунги кунда 
ўз ечимини кутаётган бир қатор долзарб муам-
мо ва камчиликлар сақланиб қолмоқда, шу жум-
ладан: 

- олий таълим билан қамров даражасини 
ошириш таълим сифатини таъминлаш; 

- илмий тадқиқот ва инновацион фао-
лиятни ривожлантириш; 

- олий таълим муассасаларининг моддий-
техник базасини мустаҳкамлаш; 

- олий таълимнинг жозибадорлигини 
ошириш, халқаро миқёсда рақобатбардошликни 
таъминлаш ҳисобланади. 
           Узоқ истиқболли мақсадли вазифалардан 
келиб чиқиб, олий таълим тизимини ривожлан-
тириш олий таълим билан қамровни кенгайти-
риш, олий маълумотли мутахассислар тайёрлаш 
сифатини ошириш асосида амалга оширилади.  
           Олий таълим билан қамровни кенгайти-
риш асосида Наманган вилояти олий таълим 
мусасасаларининг сўнгги 2020-2021 ўқув йили-
даги талабалар контингенти  билан қуйидаги  
2-жадвалда танишишимиз мумкин. 

        
        2-жадвал 

2020-2021 ўқув йилидаги Наманган вилояти олий таълим муассасаларининг  
талабалар контингенти 

Т/р 
Олий таълим  

муассасаси номи 

Бакалав-
риат 

(жами) 

Шундан 
бакалав- 

риат 
(эркаклар) 

Шундан 
бакалав-

риат 
(аёллар) 

Магист-
ратура 
(жами) 

Шундан 
магист- 
ратура 

(эркаклар) 

Шундан 
магист- 
ратура 

(аёллар) 

1 Наманган муҳандислик-технология институти 6049 4566 1483 204 132 72 

2 Наманган муҳандислик-қурилиш институти 5588 4899 689 153 118 35 

3 Наманган давлат университети 11647 4197 7450 473 264 209 

Манба: Ўзбекистон Республикаси Давлат статистика қўмитаси маълумотлари асосида муаллиф ишланмаси. 

 
2-жадвал маълумотларига кўра, Наманган 

вилояти бўйича олий таълим муассасаларида 
таҳсил олаётган талабаларнинг энг юқори  кўр-
саткичи бакалавр босқичида 11647 нафар ва 
магистратура мутахассислигида 473 нафар тала-
ба билан Наманган давлат университетида қайд 
этилган бўлса, энг паст кўрсаткич бакалавр бос-
қичида 5588 нафар ва магистратура мутахас-
сислигида 153 нафар талаба билан Наманган 
муҳандислик-қурилиш институтида қайд этил-
моқда. Наманган муҳандислик-технология инс-
титутида бакалавр босқичидаги талабалар 6049 
тани ва магистратура мутахассислигида талаба-
лар сони эса 204 тани ташкил қилмоқда. Бундан 
кўриниб турибдики, Наманган вилояти олий 
таълим муассасаларидаги умумий талабалар 
контингенти 2020-2021 ўқув йили ҳолатига 
24084 нафарни ташкил этмоқда. 

Хулоса ва таклифлар: Таълим тизими 
жамият ва давлавтнинг маънавий-маърифий, 
ижтимоий-иқтисодий бўғини бўлиб хизмат қи-

лувчи восита ҳисобланади ва бунда таълим хиз-
матлари бозорини ривожлантириш алоҳида кўз-
да тутилади. Шу боисдан, Ўзбекистон Республи-
каси олий таълим муассасаларини ривожланти-
ришнинг маркетинг стратегияси томонидан 
таклиф этилган турли йўналишларини таҳлил 
қилган ҳолда, уларни табақалашган ҳолда қўл-
лаш мумкинлиги ҳақидаги хулосага келиш мум-
кин. Рақобатбардош устунликка эришиш учун 
ҳар бир олий таълим муассасаси таълим хизмат-
лари бозорида асосий ва қўшимча хизматлар-
нинг фарқли, ўзига хос усулларини топиши ке-
рак, шу жумладан: 

иш берувчиларнинг жорий ва келажакда-
ги эҳтиёжларини аниқлаш; 

олий таълим муассасалари томонидан 
тақдим этиладиган асосий ва қўшимча таълим 
хизматларини “нарх-сифат” меъзонига мослаш-
тириш; 

олий таълим муассасаларининг молиявий 
мустақиллигини ошириш; 
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таълим хизматларида рақобатбардошлик-
ни таъминлаш мақсадида қўшимча таълим хиз-
матлари, яъни илғор малака ошириш курслари, 
масофавий ўқитиш тизимини такомиллашти-
риш, тренинглар ва консултатив хизматлар би-
лан таъминлаш; 

таълим хизматлариниг янги турларини 
яратиш масалаларини ҳал қилиш зарур. 

Маркетинг хизматлари томонидан олий 
ўқув юртлариниг аниқ йўналишлар ва мутахас-

сисликлар бўйича иқтисодиётнинг турли соҳа-
лари ва тармоқлари учун битирувчи мутахассис-
ларга бўлган истиқболдаги эҳтиёжларини ўрга-
ниш механизмларини ишлаб чиқиш, шунингдек, 
битирувчиларнинг танланган мутахассислик 
бўйича ишга жойлаштириш натижалари таҳли-
лиги ҳам алоҳида эътибор қаратилса мақсадга 
мувофиқ бўлади. 
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